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Neste ano de 2020 completaremos 25 anos de funda¢do. Uma
data muito significativa, certamente, que merece ser reverenciada,
mas, que também nos remete a necessarias reflexdes.

Chegamos até aqui com muitos motivos para comemorar.
Passamosde 51 fundadores que, inicialmente, apostaram neste sonho,
para mais de 12 mil cooperados. E é para cada um de vocés, nossos
cooperados, que colocamos em pratica, diariamente, um trabalho
conjunto, com metas definidas e uma administracdo participativa,
voltada a eficiéncia operacional e a expansao dos negocios.

PALAVRA

E toda essa transparéncia com as qual cuidamos da nossa
cooperativa tem gerado excelentes resultados. Chegamos a R$ 1
bilhdo de ativos totais, resultado amplamente comemorado, que
nos insere no seleto grupo das maiores cooperativas de crédito do
pais. E um feito importantissimo que confere mais seguranca aos
nossos cooperados, pois demonstra toda solidez e a estabilidade
da Unicred Desbravadora Sul e eu me sinto muito satisfeito por
esta conquista ter ocorrido durante minha gestao.
E uma marca inesquecivel em minha vida, que ndo foi obtida
por acaso: é fruto de muito trabalho e dedica¢do de colaboradores
e gestores, mas, &, principalmente, uma consequéncia direta da
confianga que nossos cooperados depositam em nossa gestdo
‘ e do apoio que temos dos demais membros dos Conselhos de
| Administracdo e Fiscal, que sdo muito ativos e estdao sempre
[ atentos a todos os movimentos da cooperativa. A todos meu
agradecimento especial por terem ajudado a transformar nossa
pequena cooperativa em uma importante instituicao financeira.

O ano de 2019 vai ser lembrado ainda pelos investimentos
em infraestrutura e pela ampliacdo de nossa area de atuagdo.
Inauguramos nossa primeira agéncia no Parana, em Francisco
Beltrdo. Desbravamos novos horizonte e isso nos deu um novo
animo para nos prepararmos para 0s proximos e novos tempos.

Reestruturamos nossa Unidade Administrativa e agora nossa
Desbravadora Sul conta com 13 agéncias, dotadas do conceito
Premium, por meio do qual propomos a exceléncia do atendimento
a0 nNosso cooperado, que é o centro do N0sso negdcio e a Nossa razao
de existir. Toda essa preocupag¢ao em fazer sempre mais e melhor é
resultado do grande diferencial do sistema cooperativista que tem as
essoas como seu foco de atuacdo. Sao elas que movem tudo isso.




DR. MARCOS KARPINSKI

PRESIDENTE

Por isso, também sdo constantes os investimentos em pessoas -
nossos colaboradores estdo qualificados e cada vez mais preparados
para prestar consultoria aos nossos cooperados - e em tecnologia,
0 que proporciona uma experiéncia diferenciada aos nossos
cooperados, que tém a disposi¢cdo os melhores e mais competitivos
produtos. A renovag¢do tecnoldgica nos ajuda também a diminuir
custos, proporcionando crescimento sustentavel e seguro.

Foi um ano de grandes conquistas e de consolidacao de nossa
cooperativa. Nos transformamos para acompanhar a evolugdo
de nossos cooperados. Evoluimos para tornar o sistema cada vez
mais justo e igualitario, progredimos para oferecer, em um mundo
digital, um relacionamento cada vez mais proximo e personalizado.

Em 2020, novos desafios nos esperam. E mesmo diante da
adversidade vivenciada por todos devido a pandemia que assola o
mundo inteiro, esperamos que todos tenham bastante saude para
juntos comemorarmos nossos 25 anos.

Da nossa parte, manteremos 0 compromisso diario com vocé,
cooperado, por meio da oferta de atendimento diferenciado,
consultoria individualizada, excelentes servicos e produtos e
infraestrutura moderna e funcional.

Estamos juntos. Motivados e inspirados pela sua confianca
seguiremos conectados ao Nosso maior propoésito: vocé, cooperado
Unicred Desbravadora Sul. Obrigado por fazer parte desta historia.
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NORTEADORES
DO SISTEMA SC/PR

@ MISSAO

“Oferecer solug¢des financeiras competitivas e de qualidade, agregando
resultados e fortalecendo o relacionamento com o Cooperado”.

’ﬁ—rﬂ VISAO

Ser a principal instituicdo financeira do Cooperado.

i:? VALORES

+ Reconhecimento do Cooperado como o principal valor da cooperativa.

+ Desenvolvimento e reconhecimento dos colaboradores para que se
sintam realizados, motivados e comprometidos.

* Resultados por meio de produtos e servi¢os de qualidade,
sustentados por processos confiaveis.

+ Gestdo com transparéncia, ética, profissionalismo e observancia aos
principios norteadores da governanca corporativa.

+ Crescimento com sustentabilidade - visdo de longo prazo.
* Atuacdo sistémica em busca de nosso fortalecimento.

+ Compromisso com a responsabilidade social e ambiental.
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SISTEMA SC/P

Unicred Unido

Unicred
Desbravadora Sul

Unicred
Uniao

Unicred
Desbravadora Sul
Unicred
ale Europeu

Unicred
Rloriandpolis Unicred
Coomarca*
N

AGENCIAS COOPERATIVAS

Unicred

*Coomarca atua em todo estado de Santa Catarina Sul Catarinense
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NUMEROS DA UNICRED BRASIL / 2019

COOPERADOS 221.187

DEPOSITOS
TOTAS: 11.240.630.977

PATRIMONIO

LIQUIDO: 2.028.792.608

ATIVOS
TOTAIS: 13.540.181.787

SOBRAS: 313.373.654

NUMERO TOTAL DE COOPERADOS - SISTEMA SC/PR / 2016-2019

2017

CARTEIRA DE CREDITO (R$) - SISTEMA SC/PR / 2016-2019

2017

1
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DEPOSITOS TOTAIS (R$) - SISTEMA SC/PR / 2016-2019

2019

2018

2017

2016

4.507.798.802

4.245.290.183

3.008.782.468

SOBRAS (R$) - SISTEMA SC/PR / 2016-2019

2019

2018

2017

2016

121.362.925

73.814.047

74.029.259

PATRIMONIO (R$) - SISTEMA SC/PR / 2016-2019

2019

2018

2017

2016

820.143.514

735.470.833

588.929.520
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GRANDES NUMEROS
DA COOPERATIVA

COOPERADOS

~ 12090

DEPOSITOS TOTAIS

~ RS 718690043

PATRIMONIO LIQUIDO

~ RS 95338610

RECURSOS TOTAIS

~ RS 822950447

OPERAGOES DE CREDITO

RS 405632.731

RESULTADO

RS 17892200
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NUMERO TOTAL DE COOPERADOS - UNICRED DESBRAVADORA / 2016-2019

2019

2018

2017

2016

12.090

12.049

12.309

CARTEIRA DE CREDITO (R$) - UNICRED DESBRAVADORA / 2016-2019

2019

2018

2017

2016

405.632.731

322.438.509

296.462.623

DEPOSITOS TOTAIS (R$) - UNICRED DESBRAVADORA / 2016-2019

2019

2018

2017

2016

718.338.610

657.828.348

447.171.677
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PATRIMONIO LiQUIDO (R$) - UNICRED DESBRAVADORA / 2016-2019

2017

SOBRAS (R$) -UNICRED DESBRAVADORA / 2016-2019

2017

NUMEROS DA UNICRED DESBRAVADORA (EM MILHOES DE R$) / 2019

RECURSOS 822.950.447

TOTAIS:
DEPOSITO
AVISTA: - 68.277.518

DEPOSITO
A PRAZO: 650.302.456

PATRIMONIO: 95.338.610

FUNDOS DE
INVESTIMENTO I 23.322.517

PREVIDENCIA: Er¥rREERNEE:Y;




A Unicred Desbravadora Sul encer-
rou o ano de 2019 com um patriménio
de R$ 228,1 milh&es na previdéncia pri-
vada do sistema Unicred, o Precaver.

Em 2019, a Quanta Previdéncia
chegou aos 15 anos como a maior en-
tidade de planos associativos do pais.
Com 100 mil participantes nos planos
administrados, presente em 54 coope-
rativas e aproximadamente 500 uni-
dades de negdcios, administra, atual-
mente, um volume de R$ 3,5 bilhdes.
O Precaver, primeiro plano gerido pela
Quanta, criado em 2005, destinado,

NUMERO DE PRECAVIDOS

2019

2018

PATRIMONIO ADMINISTRADO

2019 R$ 228.115.114,87

2018 R$ 192.583.821,85

Ao final do exercicio, 4.795 cooperados
da singular dispunham do plano, o que
corresponde a 50,15% dos cooperados
pessoa fisica.

exclusivamente, aos cooperados do
sistema Unicred, tornou-se, em pouco
tempo, um dos mais bem-sucedidos
modelos de previdéncia fechada asso-
ciativista do Brasil liderando o ranking
nacional da modalidade. Em 2015, o
plano conquistou 100% das singulares
da Unicred e, atualmente, administra
R$ 3,08 bilhdes de seus 70 mil partici-
pantes.

17
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CONSELHO DE

ADM|

NS

RACAO

Presidente - Marcos José Karpinski

1° Vice-presidente - Alvaro Augusto Vedana

2° Vice-presidente - Paulo Ricardo Castagna

3° Vice-presidente - Celso Marques Menezes

Efetivo:

Arno Hepp

Fernando Carlos Gerber
Franco Bayer Foresti

Luiz Fernando Granzotto

CONSELHO FISCAL

Maicon Fernando Bender
Mario Augusto Moura Flores
Olgaelise Bortolotto Vieira

Rodrigo Armani Lino De Souza

Titular:

REIEREIES

Rovani José Rinaldi Camargo

Volnei Garcia Antunes

DIRETORIA EXECUTIVA

Suplente:
Célio Rogério Ramos Filho
Douglas Roberto Festa

Paulino Granzotto

Diretor de Negécios - Fabio Foletto



EDITAL DE CONVOCACAO

COOPERATIVA DE CREDITO UNICRED DESBRAVADORA LTDA - UNICRED DESBRAVADORA SUL.
CNPJ n.° 01.039.011/0001-48 NIRE: 42400012914

EDITAL DE CONVOCAGAO .
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA E ORDINARIA

O Presidente da Cooperativa de Crédito Unicred Desbravadora Ltda - UNICRED DESBRAVADORA SUL, no
uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 13, caput, do Estatuto Social, convoca os associados, que
nesta data sdo em numero de 12.200 (doze mil e duzentos), para se reunirem em ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA E ORDINARIA, a realizar-se no dia 05.06.2020 (cinco de junho de dois mil e vinte), as
17 (dezessete) horas, na sala Desbravador do Hotel Bertaso, na Av. Getulio Vargas - 52S - Centro - CEP:
89802-001, nesta cidade, em primeira convocacdo, com a presenca de 2/3 (dois tercos) dos associados;
em segunda convocacao, as 18 (dezoito) horas, com a presenca da metade dos associados mais um,
ou em terceira e Ultima convocacdo, as 19 (dezenove) horas, com a presenca de no minimo 10 (dez)
associados, para deliberarem sobre os seguintes assuntos, que compdem a ordem do dia:

EM REGIME EXTRAORDINARIO

1. Alteracao do Estatuto Social visando:

a) Artigo 1°: alteracdo da denominagdo social e ampliacdo da area de atuacao, incluindo municipios do
estado de Santa Catarina e do Parang;

b) Artigo 7°: exclusdo da necessidade de termo firmado pelo Presidente da Cooperativa na demissao de
cooperados; e

c) Artigo 8°: exclusao da necessidade de que o termo motivado no livro ou Ficha Matricula seja firmado
pelo Presidente do 6rgdo de administracdo e alteracao dos procedimentos de eliminacdo de cooperados.

EM REGIME ORDINARIO:

1. Prestacao de contas do exercicio de 2019, compreendendo:
a) relatério da gestao;

b) demonstracdes contabeis;

c) demonstrativo das sobras ou perdas; e

d) parecer do Conselho Fiscal e da auditoria.

2. Destinacdo das sobras liquidas apuradas no exercicio.

3. Fixacao do valor dos honorarios, gratificacdes, diarias, beneficios e cédulas de presenca dos membros
do Conselho de Administracao, Diretoria Executiva e Conselho Fiscal.

4. Outros assuntos de interesse do quadro social (de carater ndo deliberatorio).

NOTAS

1. A Assembleia ndo se realizara na sede social por falta de acomodacdes.

2. O ingresso e a permanéncia dos cooperados na assembleia estardo sujeitas a observancia das
normas em vigor, de enfrentamento a COVID19, em especial, das regras sanitarias emitidas pela
COES, da Secretaria de Saude do estado de Santa Catarina, inclusive serad necessario o uso de mascara.

Chapecé (SC), 22 de maio de 2020.

Marcos José Karpinski
Presidente
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Unidos Somos Premium

Com mais de 75 mil cooperados, a Unicred
SC/PR esta reforcando cada vez mais o posi-
cionamento nos dois estados da Regido Sul
como uma cooperativa premium focada em
ser a mais atrativa e qualificada op¢do de ins-
tituicdo financeira. Para o cooperado, isso sig-
nifica um atendimento que contempla consul-
toria especializada, gestdo de investimentos e
profissionais altamente qualificados.

O posicionamento de mercado da Unicred
€ ser a mais seleta e qualificada entre as ins-
tituicBes financeiras cooperativas. Seu propo-
sito é criar um mundo de prosperidade sem
perdedores. Para isso, a Unicred tem atuado
fortemente em trés pilares: Estrutura Fisica
(estrutura e layout de suas agéncias), Proces-
sos (melhoria continua) e Pessoas (competén-

cias dos colaboradores).

Fruto de extensa pesquisa nacional, o con-
ceito busca compreender de forma cada vez
mais profunda as necessidades dos coope-
rados a fim de oferecer solu¢des reais para
as demandas do cotidiano. “Em comparacao
aos bancos tradicionais, por exemplo, temos
taxas e juros mais atrativos, e em relagcao as
outras instituicdes financeiras cooperativas
nos empenhamos no desenvolvimento de
competéncias que contemplem diretamente
nosso publico. Isso vai além de resolver as
demandas corriqueiras, diz respeito sobre
pensar e antecipar necessidades para a gera-
¢do de um mundo de prosperidade”, salienta
Vladimir Duarte, Diretor Superintendente da
Unicred SC/PR.

21
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Em 2019, a Unicred Desbravadora Sul ampliou
seus horizontes. Em julho, a cooperativa inaugu-
-rou uma agéncia conceito em Francisco Beltrao.

O novo espaco marca retorno do Sistema
Unicred ao sudoeste paranaense. Com 450 m?,
a agéncia foca na experiéncia e atendimento do
cooperado, ja que é dotada de infraestrutura
moderna e tecnoldgica, permitindo ao coopera-
-do definir a melhor maneira de ser atendido e
de desfrutar da estrutura.

O local pode, por exemplo, ser utilizado
por cooperados para reunides ou ativi-
dades de coworking, j& que dispde de area

especifica e equipada. E possivel ainda es-
tacionar a bicicleta, guardar os pertences,
acomodar pets no espaco friendly, realizar
transacdes rapidas através dos ATM, usar o
Espaco Unicred ou, mesmo, usu-fruir do am-
biente de estar.

Aintencdo € que ndo seja apenas uma agén-
cia tradicional, mas um ambiente mais propicio
a con-sultoria, a interatividade e a comunica-
cdo, ofere-cendo desde opcBes de autoaten-
dimento até espa-¢os exclusivos para que 0s
cooperados conversem diretamente com o ge-
rente de relacionamento.
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Unicred SC/PR é reconhecida pela exceléncia em gestao

A Unicred SC/PR, que concentra mais 70 mil
cooperados distribuidos em seis singulares, foi
reconhecida, em 2019, pelas boas praticas de
gestao e ambiente organizacional.

Em outubro, a Central foi premiada com a
faixa Prata, na categoria Primeiros Passos Para
a Exceléncia, no Prémio SomosCoop Exceléncia
de Gestao, promovido pelo Sistema OCB. A ce-
rimonia de entrega dos troféus foi realizada em
Brasilia e contou com presenca de representan-
tes do cooperativismo das cinco regides do pais,
além de autoridades e parlamentares.

Também em outubro, a Unicred SC/PR foi um
dos destaques no levantamento “Melhores Em-
presas para Trabalhar - Institui¢des Financeiras”,
realizado pela Great Place To Work, na categoria
Cooperativas de Crédito. A edicao contou com 89
empresas inscritas e a Unicred SC/PR, que con-
correu com institui¢des financeiras cooperativas
de todo o pais, ficou com o 8° lugar na categoria
“Cooperativas de Crédito”. A avaliacao levou em
consideracdo pesquisa de clima nas organiza-
cBes, praticas culturais e percepcao dos colabo-
radores sobre a empresa.

Fabio Foletto, Dir. de Negdcios e Rubia Brustolin,
assessora de Gestdo de Pessoas na premiacao da GPTW
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Universidade Cooperativa

A plataforma de Ensino a
Distancia oferece, além dos
cursos obrigatérios na trilha de
carreira como cooperativismo e
investimentos, uma diversidade
de cursos acessiveis a todos
os colaboradores do Sistema
Unicred SC/PR. Sao 49 programas
de formacdo ativos com uma
média de 14 horas de estudos
por aluno/colaborador em 2019.
Destes cursos, nove ja estdo
disponiveis para os cooperados
por meio do site:

oA

Sua Saude Financeira
E Acesse e saiba mais!
1 suasaudefinanceira.com.br

Escolas de Negécio

Mais um grupo de colaboradores da Unicred Desbravadora Sul concluiu a formacdo na Es-
cola de Negdcios. Estruturadas para preparar profissionais e dirigentes para lidar com o dina-
mismo do mercado das instituicdes financeiras e cooperativas, a capacitacao gera retornos
positivos também aos cooperados, qualificando ainda mais o atendimento, transformando a
educacdao em negocios para o sistema.

Planejadores financeiros

Em 2019, a Unicred SC/PR formou a primeira turma da Escola de Negocios de Planejadores Financei-
ros. Com uma carga horaria de 90 horas, o programa abordou assuntos como Planejamento Financeiro
e Etica, Gestdo de Ativos e Investimentos, Planejamento de Aposentadoria, Gestdo de Riscos e Seguros,
Planejamento Fiscal e Planejamento Sucessério. E um novo momento para a cooperativa, com foco
total no cooperado. Os colaboradores sao capacitados por meio de conhecimentos e com uma me-
todologia de atendimento que permite contribuir para realizar os sonhos e objetivos do cooperado,
atendendo suas necessidades a curto, médio e longo prazo. Realizar um atendimento consciente, ético,
com um olhar humanizado, é fazer a diferenca na vida do cooperado.

RELATORIO DE GESTAO UNICRED | 2019

25



26

RELATORIO DE GESTAO UNICRED | 2019

Conexao Unicred

A capacitacao dos colaboradores com propésito de oferecer aos cooperados experiéncias pre-
mium é uma das grandes preocupacdes da Unicred Desbravadora Sul. Em 2019, colaboradores e
dirigentes da singular participaram no dia 13 de julho, no Hotel Lang Palace, em Chapecé, do evento
Conexdo Unicred, que teve como tema central “A nossa Unicred Premium”. Além das apresentacdes
do presidente, Dr. Marcos Karpinski e diretoria da cooperativa, a programacao do evento teve como
palestrantes os consultores Arthur Bender, Sandro Magaldi e Jacqueline Gomes.

Formacao em Finangas

A Unicred Desbravadora Sul promoveu, em
2019, o Programa de Formacdao em Financas
para 40 académicos dos cursos de Medicina e
Odontologia da Universidade Comunitaria da
Regido de Chapecd (Unochapecd). O curso de-
senvolvido em parceria com o Sebrae foi for-
matado para ensinar os académicos a gerenciar
financeiramente clinicas e consultérios e ter
ampla visao do negocio para manter suas em-
presas saudaveis financeiramente. O programa
esta alinhado aos principios do cooperativismo
e ao DNA da Unicred de proporcionar educa-
cdo, formacao e informacdo a sociedade. O cur-
so foi encerrado com palestra sobre educacdo
financeira pessoal.



Patrocinios as Semanas Académicas

A Unicred Desbravadora Sul apoiou, por
meio de patrocinio, diversos eventos que con-
tribuiram para o fortalecimento da marca jun-
to a publicos especificos. A singular foi a pa-
trocinadora master da 9° Semana Académica
de Medicina da Unochapecd, que aconteceu
dias 17, 19 e 21 de setembro, em Chapecé;
patrocinadora principal da Semana Acadé-
mica de Medicina da Uniplac, realizada de 28
de outubro a 1° de novembro, em Lages; in-
tegrou a programacao da Semana Académica
de Nutricao da Unioeste, que aconteceu de 07
a 11 de outubro, em Francisco Beltrao e este-
ve presente na 9% Jornada Académica de Nu-
tricdo da Unipar, também em Francisco Bel-
trdo. Os patrocinios incluiram, além do logo
nos materiais de divulgacdo, banner e exibi-
cao do video institucional, palestras, oficina
e minicurso. Todos os eventos patrocinados
pela cooperativa fizeram parte de uma ampla
programacao organizada pelos centros aca-
démicos e coordenacdo dos cursos.

Semana Académica de Medicina - Uniplac (Lages/SC)

Semana Académica de Medicina - Uniplac (Lages/SC)

RELATORIO DE GESTAO UNICRED | 2019

Além do CAMED, muitos académicos compartilharam

nas redes sociais fotos relacionadas ao evento.

Semana Académica de Nutri¢do - Uniplac (Francisco Beltrdo/PR)

Presidéncia e diretoria do Centro Académico - CAMED

27
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Palestras: economia e investimentos

Ao longo de 2019, a Unicred Desbravadora Sul ofereceu aos seus cooperados a oportunida-
de de conhecerem detalhes do cenario econémico e das plataformas de investimento.

Chapecé

Em junho, foi apresentada em Chapeco a
palestra “Cenario Econémico e Investimentos”,
ministrada por Denise Barbosa, sdcia da Genial
Investimento e por Douglas Corréa, especialis-
ta em Investimentos da Unicred Central SC/PR.
O evento contou com a participa¢do de 97 con-
vidados, que puderam tirar suas dividas sobre
os temas abordados.

Lages

O mesmo tema também foi abordado em
julho, em Lages. Cerca de 70 pessoas participa-
ram no auditério da Associacdo Empresarial de
Lages (ACIL) da palestra “Cenario Econdmico e
Investimentos”, durante a qual os especialistas
deram detalhes da plataforma de fundos de in-
vestimentos disponibilizada pela Unicred SC/PR
em parceria com a Genial.

Chapecé

Em setembro, foi promovida, em Chapecd,
a palestra “Perspectivas para Economia Brasi-
leira”, com a especialista em Gestdo Financei-
ra e Investimento, Luiza Sampaio, da Somma
Investimentos. Durante a apresentacdo, Luiza
fez um balan¢o do cenario econdmico do pais
e do mundo, até aquele momento, e tracou
projec¢des para 2020.
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Outubro Rosa

A Unicred Desbravadora também se engajou com o Outubro Rosa, movimento internacional
de conscientizacdo para o controle do cancer de mama. Para compartilhar informacdes impor-
tantes a mulher moderna, mesmo diante dos desafios diarios, foram realizadas palestras em
Campos Novos, Curitibanos, Lages, Sao Miguel, Videira e Xanxeré. Com o tema “Conectada com
a sua saude”, as palestras proferidas por cooperadas médicas tiveram como foco a conscienti-
zacao sobre a doenca e o diagnostico precoce e atingiram cerca de 160 cooperadas. O evento
foi promovido em parceria com a Mongeral, que falou sobre seguros.

Agéncia Campos Novos Agéncia Curitibanos
Agéncia Lages Agéncia Sdo Miguel do Oeste
Agéncia Videira Agéncia Xanxeré
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Café com o Cooperado

Com a moderniza¢do dos canais de autoatendimentos e aplicativos que oferecem atendimento
online, manter a aproximacao com os cooperados é fundamental, por isso, as agéncias da Unicred
Desbravadora Sul promoveram ao longo do ano, o Café com o Cooperado. Nos diversos encontros,
0s participantes tiveram a oportunidade de conhecer um pouco mais sobre a agéncia da qual fazem
parte e sobre o sistema cooperativista e tiveram uma mini palestra sobre investimento, realizada pelo
assessor de negdcios da cooperativa.

Agéncia Sdo Joaquim Agéncia Campos Novos Agéncia Francisco Beltrdo

Feijoada 2019

A Unicred Desbravadora Sul realizou em 27 de julho, a Feijoada Unicred. O evento realizado
na sede social da CDL de Chapecé reuniu cooperados, colaboradores e dirigentes da coopera-
tiva, concretizando-se como um grande momento de confraternizacdo e integra¢do dos convi-
dados. Além da saborosa comida tipica, o evento foi animado por muita musica, garantindo a
alegria dos participantes.
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Campanha do Agasalho 2019

Visando dar amparo social as comunidades
em sua area de atuacao, a Unicred Desbrava-
dora Sul promove anualmente a Campanha
do Agasalho. Em 2019, a campanha “Cooperar
Aquece” foi realizada em dez cidades catarinen-
ses e beneficiou cerca de 550 pessoas, de 11
instituicbes beneficentes.

Mais de mil itens, entre roupas, cal¢ados e
brinquedos foram entregues nos pontos de
recolhimento instalados nas agéncias da co-
operativa, por cooperados e colaboradores,
grandes agentes transformadores. A cada
ano o engajamento destes publicos cresce e
0 numero de itens arrecadados também. As
entidades beneficiadas pela Campanha do
Agasalho atendem grupos em situa¢do de
vulnerabilidade social, que incluem criancas,
jovens, mulheres e idosos.

RELATORIO DE GESTAO UNICRED | 2019
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Doacdo Verde Vida - Chapeco

Doacao para entidades

Ao longo de 2019, entidades da regido serrana e oeste catarinense e do sudoeste paranaen-
se foram beneficiadas com os donativos adquiridos com os recursos obtidos com a venda de
ingressos do evento de encerramento do ano de 2018.

A acdo favoreceu instituicbes das cidades da area de atua¢ao da Unicred Desbravadora Sul,
reforcando o compromisso com os principios do cooperativismo e com a comunidade. As enti-
dades identificaram suas necessidades e equipamentos como TV, bebedouro, eletrodomésticos
e até cadeiras de rodas foram comprados pela cooperativa e e doados as instituicbes escolhidas
com base na relevante atua¢dao em suas respectivas cidades.

Doacdo Asilo Vicentino - Lages Doacgdo asilo - Curitibanos

Casa Irm&o Cirilo - Francisco Beltrdo Casa de Francisco - Sdo Joaquim
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Em 2019, a Unicred Desbravadora Sul investiu em reformas que trouxeram significativas me-
Ihorias na Unidade Administrativa e em agéncias, como a de Lages. Os investimentos tiveram
como foco também a modernizacao de fachadas, visando ao fortalecimento da identidade da
marca, e seguranca, por meio da aquisi¢cdo de modernas portas automaticas.

Unidade Administrativa

A sede Administrativa da cooperativa foi reformada com base no conceito premium, dotando
as instalacbes da identidade ja adotada por novas agéncias, com foco na experiéncia do coope-
rado e com espago amplo para recebé-los com conforto.

Reforma Lages

A agéncia de Lages foi uma das unidades que passou por revitalizacao interna e externa. A
agéncia teve a fachada modernizada e o espaco interno também foi reformado e agora conta
com a arquitetura conceito premium, que tem o atendimento ao cooperado como tema central.
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Modernizacao Fachadas

A cooperativa iniciou a troca das fachadas das agéncias que serdo alinhadas com o modelo
premium. O novo layout das fachadas evidencia a marca da cooperativa e sera instalado, gra-
dativamente, em todas as agéncias, conforme cronograma de expansdo de novas agéncias e
reformas das atuais.

Portas automaticas

Para garantir a seguranca dos cooperados,
seguindo o conceito europeu, foram instala-
das portas com sensores de presencgas, 0 que
demonstra a preocupacdo da cooperativa com
a acessibilidade dos cooperados. Além disso,
estendeu seu horario de autoatendimento aos
cooperados, com os caixas eletrdnicos disponi-
veis das 07 as 21 horas.

Atualizacao de sistemas e equipamentos

Atecnologia também foi foco dos investimentos da cooperativa. A padronizacao de servidores
e a implantacao de equipamentos de redes, com suporte remoto da Unicred do Brasil e Unicred
Central SC/PR, permitiram um atendimento mais veloz e especializado ao cooperado, ja que evi-
tam qualquer falha de sistema, mantendo-o monitorado 24 horas.
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NSC-TV - Video institucional

A Unicred Desbravadora Sul esta cada vez mais comprometida com o fortalecimento da mar-
ca. Em 2020, diversas acdes publicitarias foram desenvolvidas para difundir o nome da coope-
rativa. Campanhas institucionais, como o video institucional veiculado na emissora de televisao
de sinal aberto NSC, contribuiram para melhorar o posicionamento institucional da cooperativa.

Outdoors e painéis

Ainda para promover a marca, a Unicred Desbravadora Sul exp0s pecas publicitarias em
frontlight proximo ao shopping, no acesso a Chapecé e inseriu a marca da cooperativa em um
painel, na sala de desembarque do Aeroporto Serafim Enoss Bertaso - Chapecé.

Digital

A cooperativa também ampliou a presenca digital e esta inserida nas principais redes sociais,
como Facebook, Instagram e Linkedin. Além disso, sdo enviados periodicamente e-mails marke-
ting aos cooperados, divulgando os produtos e servi¢os da singular.

Corridas Unimed

A saude de cooperados e colaboradores também foi foco das a¢des da Unicred Desbravadora
Sul, em 2019. A cooperativa incentivou a participacdo do publico interno e externo, nas Corri-
das Unimed. Nas etapas promovidas em Joacaba (07/04), Sdo Miguel do Oeste (28/04), Cacador
(19/05), Concérdia (06/03), Xanxeré (24/11) e Chapeco (07/12), foram montados pela cooperativa
espacos exclusivos, com a oferta de agua, frutas e massagem.

RELATORIO DE GESTAO UNICRED | 2019
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Para oferecer aos cooperados a oportuni-
dade de conhecerem as iniciativas e decidirem
juntos os rumos da cooperativa foram realiza-
das ao longo de 2019, trés pré-assembleias, em
cidades da area de abrangéncia da Unicred Des-

bravadora Sul. Nas pré-assembleias foram ante-
cipados os assuntos deliberados na Assembleia
Geral Ordinaria, que ocorreu em 05 de abril, en-
cerrando a série de eventos que demonstram a
transparéncia da gestao da cooperativa.

No dia 28 de marco, foi a vez dos cooperados de Lages e de municipios vizinhos participarem da pré-assembleia, que ocorreu na ACIL.

A pré-assembleia de Joacaba ocorreu no dia
27 de margo e reuniu cooperados e dirigentes no Hotel Jaragua.

Os cooperados de Sao Miguel do Oeste e regido participa-
ram da pré-assembleia no dia 19 de margo.
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Assembleia Geral Ordinaria

Dirigentes e cooperados da Unicred Des-
bravadora Sul participaram no dia 05 de abril,
no auditério do Lazio Executivo, da Assembleia
Geral Ordinaria (AGO). Dentre outras delibera-
cdes, no evento foi eleita a nova diretoria para
a gestao 2019/2023. O atual presidente, Dr.
Marcos José Karpinski, foi reeleito para o car-

Assembleia Geral Extraordinaria

go, tendo como 1° vice-presidente Dr. Alvaro
Augusto Vedana; 2° vice-presidente, Dr. Paulo
Ricardo Castagna, 3° vice-presidente, Dr. Celso
Marques Menezes. Houve ainda a elei¢do de
outros oito conselheiros efetivos, trés conse-
Iheiros fiscais titulares e trés suplentes. Para
diretor de Negdcios foi eleito Fabio Foletto.

Para tratar de altera¢des estatutarias em cinco artigos do Estatuto, a Unicred Desbravadora
Sul realizou no dia 23 de setembro, na sala Desbravador, do Hotel Bertaso, uma Assembleia Geral
Extraordinaria. Os cooperados participantes aprovaram todas as alteracfes sugeridas durante a
assembleia conduzida pelo presidente da cooperativa, Dr. Marcos Karpinski.
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Ao longo de 2019, a Unicred Desbravadora Sul colocou em pratica diversas iniciativas fo-
mentadas pelo sistema Unicred SC/PR, que trouxeram inumeros beneficios aos cooperados,
principalmente, no que se refere a produtos e servicos.

Plataforma de Investimentos

Lancada em abril, a Plataforma de Investi-
mentos Unicred tornou-se uma importante
ferramenta para os cooperados que buscam
diversificacao e rentabilidade da carteira no
longo prazo com risco controlado.

A plataforma esta disponivel para download
nos sistemas iOS e Android e seu grande dife-
rencial é a assessoria personalizada aos coope-
rados que tém a disposi¢do mais de 40 fundos

Novo site

Lancado em fevereiro, o novo site da
Unicred ficou mais moderno, pratico e
completo. Com uma navegacao simples
e descomplicada, oferece todas as
informacdes que o cooperado precisa.

[om] e [

Fr
Clube de Vantagens n
Acesse e aproveite! Eﬂ
unicred.com.br/desbravadorasul/ 1

de investimentos escolhidos apds criteriosa se-
lecdo, que vao desde renda fixa até fundos de
acOes, produtos que atendem a todos os perfis
de investidores.

A Unicred SC/PR foi a primeira instituicdao
financeira cooperativa do pais a oferecer uma
plataforma de fundos de investimentos, dispo-
nibilizada por meio de parceria com a correto-
ra Genial Investimentos.
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Central de Relacionamento

A partir de agosto, a Central de Relacionamento da Unicred SC/PR passou a prestar atendi-
mento também pelo WhatsApp, das 7h as 22h.

E mais conforto e agilidade para o cooperado, que ja incorporou o servico ao dia a dia.

Vocé pode acionar a Central de Relacionamento para falar sobre:

m AplicacBes m Cartao B Empréstimo
B Apoio a transagdes m Cheque m Estornos
m Cambio m Consorcio m Maquina de cartao
m Canal de elogio, m Cobranca m Previdéncia
reclamacdo e denuncia m Conta corrente B Seguros
m Capital social m Desconto de cheques
e duplicatas
Os canais de atendimento sao:
m Chat m App Unicred Mobile m Telefone

4020-7979

(regido metropolitana de Florianépolis)

0800 646 7979

(demais regides)

0800 646 7979

(WhatsApp)
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Depésito de cheque

Pensando na comodidade dos cooperados, a Unicred lancou o servico de depdsito de che-
que pelo celular. Dessa forma, o cooperado ndo precisa mais se deslocar até a agéncia para
fazer a transacao. O novo servico permite que o cooperado realize a captura da imagem e o
deposito dos cheques é feito por meio do aplicativo Unicred Mobile, disponivel para Android
e I0S. A acdo contempla: depdsito de cheques a vista; depdsito de cheques pré-datados (cus-
todia); consulta de cheques depositados; e reconhecimento e validacao das informacgdes dos
cheques. O prazo de compensac¢ao € o mesmo da operacao realizada na agéncia, e pode ser
conferido no extrato via celular.

Crédito Veiculo pré-aprovado via APP

46

O crédito pré-aprovado para a compra de
veiculo facilitou a aquisicdo de carros novos e
seminovos, com até dois anos. Com taxa dife-
renciada, o financiamento pode ser contratado
pelo aplicativo, bastando informar o modelo
do carro, valor, nUmero de parcelas e data de
vencimento de sua preferéncia. Em apenas cin-
co minutos, a carta de autoriza¢do do financia-

Parceria com a Day Cambio

mento fica disponivel via mobile para enviar a
concessionaria e a liberacdo do recurso é feita
no mesmo dia ou no proximo dia util, depen-
dendo do horario da contrata¢do. Com a carta
de autorizacgdo em mdos, o cooperado tem a
oportunidade de negociar uma reduc¢do no pre-
co final do veiculo que esta comprando, ja que
0 pagamento sera a vista.

A Unicred Desbravadora Sul firmou parceria com a DayCéambio, unidade especializada em
produtos e servicos de cambio. Por meio da parceira estratégica, é possivel fazer diversas ope-
racdes referentes a compra, venda, carga e recarga de cartdes de viagem, transferéncias, re-
cebimentos internacionais, pagamento de despesas em geral - médico-hospitalar, educacional
ou turistica. A parceria oferece acesso a mais de 20 moedas estrangeiras e servico de acompa-

nhamento diario de taxas.

Cobranca Prépria - 136 UNICRED

Concluido pela Unicred do Brasil no final do
ano, o servico de cobranca prépria 136 Unicred
viabiliza recebimentos por meio de boleto de
cobranca, que pode ser pago em uma das uni-
dades de negdcios da Unicred e também em
toda rede bancaria. Ao final de 2019, 456 coo-

perados ja estavam operando com a cobranca
prépria Unicred, o que representou mais de 62
mil titulos liquidados com a marca da cooperati-
va. O cooperado é o beneficiario do crédito ten-
do seus titulos registrados em 30 minutos, com
mais agilidade em seus retornos.



O Clube de Vantagens ficou ainda mais abrangente e facil de usufruir. Todo cooperado da
Unicred Desbravadora Sul tem direito a descontos de até 50% na reserva de hotéis, compra e
locacao de veiculos, agéncias de viagens, lojas, servicos de saude e imoveis. Para usufruir, basta
ser cooperado.

Voucher
Ficou mais simples e agil ter acesso ao bene-
ficio. Basta escolher a op¢do de desconto que
vocé deseja e clicar em “gerar voucher”. Para
obter o desconto, é s fazer o print da tela ou
imprimir e apresentar o voucher a loja parceira.

Classificados dos Cooperados
Agora vocé pode anunciar veiculos, nauti-
cos, imoveis e equipamentos meédicos. Entre
no item “Classificados”, selecione o item que
deseja vender, preencha os campos e pronto.

Novo site
Vocé também pode navegar pelo site que
ficou ainda mais completo. Basta entrar em
www.clubedevantagens.unicred.com.br e
acessar as informacfes sobre as empresas
participantes e os descontos oferecidos.

Variedade e abrangéncia nacional
Aumentou o numero de lojas e prestadores
de servicos parceiros do programa com abran-
géncia em todo o Brasil. Veja algumas opc¢des:

Veiculos - Concessionarias, lojas
de servicos automotivos e locadora.

Hotéis - Faca sua reserva
para férias ou viagens de negdcios.

Lojas - Op¢des para todos os gostos,
desde moda e joias até artigos esportivos.

Saude e bem-estar, lazer e cultura e outros servicos.
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BALANCOS PATRIMONIAIS
Em 31 de dezembro de 2019 e de 2018 (Em milhares de reais)

ATIVO NOTA 2019 2018
CIRCULANTE 552.299 536.174
Disponibilidades 3 5.869 3.380
RelacGes interfinanceiras 4 389.116 409.144
Operac@es de crédito 5 148.547 112.761
Outros créditos 6 2.628 698
Outros valores e bens 7 6.138 10.191
NAO CIRCULANTE 270.651 213.371
Operac@es de crédito 5 245382 191.93¢
Outros créditos 6 530 433
Investimentos 8 14.896 13.305
Imobilizado de uso 9 9.835 7.688
Intangivel O 8 6

TOTAL DO ATIVO 822.950 749.545

PASSIVO NOTA 2019 2018
CIRCULANTE 727.074 664.808
Depdsitos 10 718.690 657.828
Rela¢des interdependéncias 1 -
Outras obrigacdes 11 8.383 6.980
NAO CIRCULANTE 537 573
Outras obrigacdes 11 537 573
PATRIMONIO LIQUIDO 12 95.339 84.164
Capital social 69.789 66.497
Reservas de legal 20.106 11.473
Sobras acumuladas 5.444 6.194

TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 822.950 749.545

As notas explicativas da Administracao sdo parte integrante das demonstrag¢des financeiras.
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DEMONSTRA(;()ES DE SOBRAS OU PERDAS
Semestre findo em 31 de dezembro de 2019 e exercicios findos em
31 de dezembro de 2019 e 2018 (Em milhares de reais)

2019 2018

NOTA 2°SEMESTRE  EXERCICIO EXERCICIO

INGRESSOS DA INTERMEDIACAO FINANCEIRA 40.765 81.607 76.476
Operacdes de crédito 5 29.029 56.681 51.998
Ingressos de depdsitos intercooperativos 4 11.736 24.926 24.478
DISPENDIOS DA INTERMEDIACAO FINANCEIRA (20.206) (40.537) (42.881)
Operac¢Bes de captacdo no mercado 10 (17.770) (36.285) (33.572)
Provisdo para operac8es de crédito de liquidacao duvidosa 5 (2.436) (4.252) (9.309)
RESULTADO BRUTO DA INTERMEDIACAO FINANCEIRA 20.559 41.070 33.595
OUTROS (DISPENDIOS) INGRESSOS OPERACIONAIS (12.987) (25.914) (23.564)
Ingressos de prestacdo de servicos 13 7.626 14.212 14.210
Dispéndios de pessoal e honorarios 14 (8.963) (17.837) (17.146)
Outros dispéndios administrativos 15 (12.822) (25.034) (22.046)
Dispéndios tributarios (216) (400) (399)
Outros dispéndios operacionais 16 (727) (1.438) (1.367)
Outros ingressos operacionais 17 2.115 4583 3.184
RESULTADO OPERACIONAL 7.573 15.155 10.031
RESULTADO NAO OPERACIONAL (545) (1.066) (714)
RESULTADO ANTES DA TRIBUTACAO 7.028 14.089 9.317
Imposto de renda e contribuicdo social (369) (549) (784)
SOBRA LIQUIDA DO SEMESTRE/EXERCICIO 6.659 13.540 8.533

As notas explicativas da Administracao sdo parte integrante das demonstrac¢des financeiras.
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DEMONSTRAC()ES DAS MUTAQ@ES DO PATRIMONIO LI'QUIDO
Semestre findo em 31 de dezembro de 2019 e exercicios findos em
31 de dezembro de 2019 e 2018 (Em milhares de reais)

T TR e I e
EXPANSAO

SALDOS EM 01 DE JANEIRO DE 2018 59.905 6.674 - - 8.662 75.241
IntegralizacBes de capital 2.245 - - - - 2.245
Juros sobre capital proprio 1.204 1.204
Aumento de capital com sobras 4.010 - - - (4.010) -
Baixas de capital (867) - - - - (867)
Destinacdo reserva legal conforme AGO - 3.906 - - (3.9006) -
Destinacdo reserva expansao conforme AGO = = = 300 (300) =
Sobra liquida = = = = 8.533 8.533
DESTINACAO DAS SOBRAS:
Eégggc?oené\sse‘SStggg\a(FT:Tcngc)a—, associados (357) (357)
Egag;)cidoen/:\sse‘SStgcnig\a(FTETcngc)a—, ndo associados (134) (134)
Juros sobre capital proprio - - - (1.254) (1.254)
Aumento da Reserva de Expansdo
Utilizacdo reserva de expansao - - (121) 121
Aumento de reserva legal - 714 - - (714)
SALDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018 66.497
IntegralizacGes de capital 7.882 - - - (2.634) 5.248
Baixas de capital (4.590) - - - - (4.590)

Destinagdo reserva legal conforme AGO

Sobra liquida - - - - 13.540 13.540
DESTINACAO DAS SOBRAS

Fundo de Assisténcia Técnica,

Educacional e Social (FATES) - associados (1.185) (1.185)

Fundo de Assisténcia Técnica,

Educacional e Social (FATES) - ndo associados 1) &1
Aumento da reserva de expansao 200 (200)

Utilizacdo reserva de expansao - - - (178) 178

Juros sobre capital proprio - - - - (1.226) (1.226)
Aumento de reserva legal - 8.611 - - (8.611)

SALDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019 201 95.339

As notas explicativas da Administracao sdo parte integrante das demonstrag¢des financeiras.
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DEMONSTRAC@ES DAS MUTAC@ES DO PATRIMONIO LI'QUIDO
Semestre findo em 31 de dezembro de 2019 e exercicios findos em
31 de dezembro de 2019 e 2018 (Em milhares de reais)

RESERVA

CAPITAL  RESERVA RESERVA SOBRAS Tl
Nela/\ LEGAL  CONTINGENCA oypivicro ACUMULADAS
SALDOS EM 30 DE JUNHO DE 2019 69.343  14.055 - 201 6.395 89.993
IntegralizacGes de capital 2.617 - 2.617
Juros sobre capital proprio -
Baixas de capital (2.171) - (2.171)
Sobra liquida 6.659 6.659
DESTINACAO DAS SOBRAS:
EZBfSC?Oen/SISSe‘Sgggi;‘\a(gfﬁg‘sc)a—, associados (585} (585}
Eézggc?oenélsse‘sgce)cmig\a(g:TCE‘SC)a—, ndo associados (613} (613}
Juros sobre capital préprio (562) (562)
Utilizacdo da reserva de expansdo :
Aumento de reserva legal - 5.851 (5.851)
SALDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019 69.789 19.905 - 201 5.444 95.339

As notas explicativas da Administragao sdo parte integrante das demonstrac¢des financeiras.



DEMONSTRA(;OES DOS FLUXOS DE CAIXA
Semestre findo em 31 de dezembro de 2019 e exercicios findos em
31 de dezembro de 2019 e 2018 (Em milhares de reais)
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2019 2018

SEMEOSTRE EXERCICIO EXERCICIO
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS (24.228) (9.866) 59.765
Sobra ajustada do semestre/ exercicio 9.932 19.321 19.331
Sobra do semestre/ exercicio 6.659 13.540 8.533
Provisdo para operacdes de crédito de liquidagdo duvidosa 2.436 4.252 9.309
Provisdo para riscos civeis, tributarios e trabalhistas 7 (36) (174)
Deprecia¢des e amortizagdes 774 1.457 1.158
Baixas do imobilizado e intangivel 57 108 505
REDUCAO (AUMENTO) NOS ATIVOS (47.329) (91.454) (63.474)
Operac@es de crédito (50.462) (93.487) (58.754)
Relac¢Bes interfinanceiras 983 2 90
Outros créditos e outros valores e bens 2.151 2.031 (4.810)
AUMENTO (REDUCAO) NOS PASSIVOS 13.168 62.267 103.908
Depdsitos 16.032 60.862 103.896
Rela¢es interfinanceiras (3.700) 1 (147)
Outras obrigacdes 836 1.404 159
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS (1.481) (5.305) (7.099)
Aumento de investimentos - (1.592) (4.040)
Aquisicbes de imobilizado e intangivel (1.481) (3.714) (3.059)
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS (1.313) (2.365) 846
IntegralizacBes de capital 2.617 5.248 2.245
Baixas de capital (2171) (4.590) (867)
Juros sobre o capital préprio (562) (1.226) -

As notas explicativas da Administracao sdo parte integrante das demonstrac¢des financeiras.
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DEMONSTRA(;OES DOS FLUXOS DE CAIXA
Semestre findo em 31 de dezembro de 2019 e exercicios findos em
31 de dezembro de 2019 e 2018 (Em milhares de reais)

2019 2018

20
SEMESTRE

EXERCICIO | EXERCICIO

Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social (FATES) - associados (585) (1.185) (449)
Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social (FATES) - ndo associados (612) (612) (83)

AUMENTO/REDUCAO DO CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA (27.023) (17.536) 53.512

DEI\/IONSTRAQ/:SO DA \/ARIAQ:KO DO CAIXA E EQUIVALENTES
DE CAIXA (DEPOSITOS BANCARIOS E CENTRALIZACAO FINANCEIRA)

Caixa e equivalentes de caixa no inicio do semestre / exercicio 422.008 412522 359.010
Caixa e equivalentes de caixa no fim do semestre / exercicio 394985 394985 412522
AUMENTO DO CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA (27.023) (17.537) 53.512

As notas explicativas da Administra¢do sao parte integrante das demonstracdes financeiras.
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NOTAS EXPLICATIVAS DA ADMINISTRACAO
AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Semestre findo em 31 de dezembro de 2019
e exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018
(Em milhares de reais, exceto se de outra forma indicado)

1- CONTEXTO OPERACIONAL

A Cooperativa de Crédito Unicred Desbravadora Ltda. - Unicred Desbravadora Sul (“Cooperati-
va” ou “Unicred Desbravadora Sul”), foi constituida em 5 de junho de 1995. Tem sede em Chapeco,
Estado de Santa Catarina, e a sua area de atua¢do abrange o municipio sede e os seguintes muni-
cipios do Estado de Santa Catarina: Abelardo Luz, Aguas de Chapecb, Aguas Frias, Alto Bela Vista,
Anchieta, Anita Garibaldi, Arabuta, Arvoredo, Bandeirante, Barra Bonita, Belmonte, Bocaina do Sul,
Bom Jardim da Serra, Bom Jesus, Bom Jesus do Oeste, Bom Retiro, Cacador, Caibi, Campo Belo do
Sul, Campo Eré, Campos Novos, Capao Alto, Caxambu do Sul, Cerro Negro, Chapecd, Concoérdia,
Cordilheira Alta, Coronel Freitas, Coronel Martins, Correia Pinto, Cunha Pora, Cunhatai, Curitibanos,
Descanso, Dionisio Cerqueira, Entre Rios, Erval Velho, Faxinal dos Guedes, Flor do Sertdo, Formosa
do Sul, Fraiburgo, Galvao, Guaraciaba, Guaruja do Sul, Guatambu, Herval d'Oeste, Ipira, Ipora do
Oeste, Ipuacy, lpumirim, Iraceminha, Irani, Irati, Ita, Itapiranga, Jabora, Jardinépolis, Joagaba, Jupia,
Lageado Grande, Lages, Lebon Régis, Linddia do Sul, Maravilha, Marema, Modelo, Mondai, Nova
Erechim, Nova Itaberaba, Novo Horizonte, Otacilio Costa, Ouro Verde, Paial, Painel, Palma Sola,
Palmeiras, Palmitos, Paraiso, Passos Maia, Peritiba, Pinhalzinho, Pinheiro Preto, Piratuba, Planalto
Alegre, Ponte Alta, Ponte Alta do Norte, Ponte Serrada, Presidente Castelo Branco, Princesa, Qui-
lombo, Rio das Antas, Rio Rufino, Riqueza, Romelandia, Saltinho, Santa Cecilia, Santa Helena, Santa
Terezinha do Progresso, Santiago do Sul, Sdo Bernardino, Sao Carlos, Sdo Cristévao do Sul, Sdo
Domingos, Sao Joao do Oeste, Sao Joaquim, Sdo José do Cedro, Sao José do Cerrito, Sdo Lourenco
d'Oeste, Sao Miguel da Boa Vista, Sao Miguel d'Oeste, Saudades, Seara, Sul Brasil, Tangara, Tigri-
nhos, Treze Tilias, Tunapolis, Unido do Oeste, Urubici, Urupema, Vargedo, Videira, Xanxeré, Xavanti-
na e Xaxim e ainda, aos seguintes municipios do Estado do Parana: Pato Branco, Francisco Beltrao,
Dois Vizinhos, Chopinzinho, Palmas, Realeza, Mangueirinha, Coronel Vivida, Capanema, Sao Jodao,
Santo Antdnio do Sudoeste, Marmeleiro Clevelandia, Ampére, Itapejara d " Oeste, Salto do Lontra,
Santa Izabel do Oeste, Veré, Nova Prata do Iguacu, Planalto, Mariépolis, Barracao, Enéas Marques,
Sao Jorge d” Oeste, Bela Vista da Caroba, Boa Esperanca do Iguacu, Bom Jesus do Sul, Bom Sucesso
do Sul, Coronel Domingos Soares, Cruzeiro do Iguacu, Flor da Serra do Sul, Honério Serpa, Manfri-
nodpolis, Nova Esperanca do Sudoeste, Pérola d " Oeste, Pinhal de Sao Bento, Pranchita, Renascenca,
Salgado Filho, Saudade do Iguacu, Sulina e Vitorino.

Tem por objetivo estabelecer instrumentos que possibilitem o0 acesso ao crédito e a outros pro-
dutos financeiros pelos associados, despertar no associado o sentido de poupanca, conceder em-
préstimos a juros abaixo de mercado e promover maior integracao entre os empregados de uma
mesma empresa, entre os profissionais de uma mesma categoria e entre micros e pequenos em-
presarios, desenvolvendo espirito de equipe, solidariedade e ajuda mutua.

Tem sua constituicdo e funcionamento regulamentados pela Resolu¢do n°® 3.859/2010 do Con-
selho Monetario Nacional (CMN) e é filiada a Central de Economia e Crédito Mutuo das Unicred's
de Santa Catarina e do Parana Ltda. - Unicred Central SC/PR, (“Cooperativa Central”) e componente
do Sistema Unicred do Brasil.

O resumo da estrutura e gerenciamento de riscos da Cooperativa esta descrito na nota 21.

Em 31 de dezembro de 2019 o passivo circulante supera o ativo circulante em R$ 174.775 (R$
128.634) em 2018), essencialmente em funcdo da classificagdo como passivo circulante da totalida-
de dos depdsitos a prazo, conforme descrito na nota 10.



2 - APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS
E RESUMO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

a. Apresentacao das demonstracgdes financeiras

As demonstracbes foram elaboradas de acordo com as normas regulamentares constantes
do Plano Contabil das Instituicdes do Sistema Financeiro Nacional - COSIF e estdo sendo apre-
sentadas em conformidade com a atual legislacdo societaria e praticas contabeis, em observan-
cia aos Pronunciamentos Contabeis homologados pelo Banco Central do Brasil.

As demonstrac8es financeiras, incluindo as notas explicativas, sdo de responsabilidade da Ad-
ministracdo da Cooperativa e foram por ela aprovadas em 19 de mar¢o de 2020.

b. Descri¢cao das principais praticas contabeis
As principais praticas contabeis adotadas na elaborac¢do dessas demonstracfes contabeis es-
tao definidas a seguir:

b.1 Estimativas contdbeis

A preparacdo de demonstra¢des financeiras requer o uso de certas estimativas contabeis,
criticas e o exercicio de julgamento por parte da Administracao da Unicred Desbravadora Sul no
processo de aplicacdo das politicas contabeis. As demonstracdes financeiras da Unicred Desbra-
vadora Sul incluem, portanto, estimativas referentes a sele¢do das vidas-Uteis do ativo imobili-
zado, provisao para perdas nas operacfes de crédito, valor justo de certos instrumentos finan-
ceiros, provisao para contingéncias e outras similares. Os resultados reais podem apresentar
varia¢des em relacdo as estimativas. A Administracdo da Unicred Desbravadora Sul monitora e
revisa as estimativas e suas premissas pelo menos semestralmente.

b.2 Caixa e equivalentes de caixa

Compreendem dinheiro em caixa, depdsitos bancarios livres e relacdes interfinanceiras de
curto prazo e de alta liquidez, com prazo de vencimento inferior a 90 (dias) da data da operacao
e risco insignificante de mudancas no valor justo.

b.3 Relagdes interfinanceiras - ativo
Substancialmente representados pela centralizacdo financeira na Cooperativa Central e sao
atualizados pelos rendimentos auferidos até a data do balanco.

b.4 Operacées de crédito

As operacdes pré-fixadas sdo registradas pelo valor futuro, retificadas pela conta de rendas
a apropriar, e as operacdes pos-fixadas sdo atualizadas até a data do balan¢o, observados os
indices contratados. Para as operac¢des vencidas ha mais de 60 dias, os juros permanecerdo em
rendas a apropriar, até a liquidacao da operacao.

Sobre as operac¢des de crédito, a Administracao da Unicred Desbravadora Sul constituiu provi-
sdo para perdas em montante considerado suficiente para cobrir eventuais perdas na realizacao
de valores a receber, com base em critérios consistentes e verificaveis, amparadas por informa-
¢des internas e externas, pelo menos em relacdo ao devedor e seus garantidores (situagao eco-
ndmico-financeira, grau de endividamento, capacidade de gerac¢do de resultados, fluxo de caixa,
administracdo e qualidade de controles, pontualidade e atrasos nos pagamentos, contingéncias,
setor de atividade econdmica, limite de crédito) e, em relacdo a operacao (natureza e finalidade,
caracteristicas das garantias com suficiéncia de liquidez e valor), conforme determina a Resolu-
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¢do CMN n° 2.682/1.999, que classifica as operacdes em nove niveis de risco (de AA a H). As ope-
ra¢des classificadas como nivel “H” permanecem nesse nivel por seis meses, quando entdo sao
baixadas para conta de compensacao.

b.5 Investimentos
Representados por participacdo societaria avaliada ao custo de aquisi¢do na Cooperativa Central.

b.6 Imobilizado e intangivel
Compostos pelos terrenos, edificacfes, sistemas de seguranca, sistemas de comunicagdo,
equipamentos de processamento de dados, méveis, utensilios e outros equipamentos, instala-
¢des, veiculos, imobilizacdes em curso e softwares de uso, demonstrados pelo custo de aquisicao.
As deprecia¢des e amortiza¢Bes sao calculadas e computadas pelo método linear, levando-se em
consideracao a vida util econdmica dos bens e projetos, reconhecidos no resultado do periodo.

b.7 Redugdo ao valor recuperdvel de ativos néo financeiros (“impairment”)

O “impairment” devera ser reconhecido se o valor de contabilizagdo de um ativo ou de sua uni-
dade geradora de caixa exceder o seu valor recuperavel. Essa avaliagdo é revista anualmente a
fim de verificar eventuais indicativos de perda por “impairment”. Na avaliagdo da Administracao,
no periodo corrente ndo existem indicativos para reconhecimento de perdas por “impairment”.

b.8 Depdsitos a vista, sob aviso e a prazo

Os dep0sitos pré-fixados sao registrados pelo valor futuro, retificado pela conta de despesas
a apropriar e os depositos pés-fixados sdo atualizados até a data do balan¢o, observados os in-
dices contratados.

b.9 Relagdes interfinanceiras - passivo
Destina-se ao registro dos cheques e outros papéis gerados contra a Unicred Desbravadora
Sul, apresentados por participantes de sistemas de liquidacao.

b.10 Provisdes

As provisdes sdo constituidas como resultado de um evento passado, sendo provavel que um
recurso econdmico seja requerido para saldar a obrigacao no futuro. As provisdes sao registra-
das tendo como base a estimativa do risco envolvido.

b.11 Ativos e passivos contingentes

Os ativos contingentes nao sdo reconhecidos, exceto quando da existéncia de evidéncias concre-
tas que assegurem a sua realiza¢do. Os passivos contingentes sao reconhecidos contabilmente pela
Administra¢cdo da Unicred Desbravadora Sul quando, com base na opinido dos assessores juridicos e
outras andlises das matérias, for considerado que ha risco de perda de a¢des judicial ou administra-
tiva, gerando uma possibilidade de saida de recursos no futuro para a liquidacao dessas a¢des e, ain-
da, quando os montantes envolvidos possam ser mensurados com suficiente seguranca. Esse é um
julgamento subjetivo, sujeito as incertezas de uma previsao sobre eventos futuros, mas que leva em
consideracdo o fundamento juridico da causa, a viabilidade de producdo de provas, a jurisprudéncia
em questao, a possibilidade de recorrer a instancias superiores e a experiéncia historica. A Adminis-
tracao da Unicred Desbravadora Sul revisa periodicamente a situa¢cdo dos passivos contingentes.



b.12 Demais ativos e passivos circulantes e néo circulantes

Os demais ativos sao apresentados ao valor de custo ou de realizacao, incluindo, quando apli-
cavel, os rendimentos e as variaces monetarias auferidos.

Os demais passivos sdao demonstrados pelos valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos,
quando aplicavel, dos correspondentes encargos e das variacdes monetarias incorridos.

b.13 Apuracéo do resultado
Os ingressos e dispéndios sdo reconhecidos pelo regime de competéncia do exercicio.

b.14 Segregacdo do circulante e ndo circulante

Os valores realizaveis e exigiveis com prazos inferiores a doze meses estao classificados no cir-
culante, e os com prazos superiores, no nao circulante, exceto quanto aos depositos em funcao
do descrito em nota 10.

b.15 Demonstragdo dos fluxos de caixa

A demonstracao do fluxo de caixa foi elaborada de acordo com o CPC 03 (R2) Demonstracao do
Fluxo de Caixa emitido pelo Comité de Pronunciamentos Contdbeis. Com o intuito de demonstrar
maior transparéncia nas operacdes e uma melhor gestao dos recursos financeiros a cooperativa op-
tou pelo método indireto. Este método se baseia pelas sobras ou perdas do exercicio que é ajustado
pelos itens econdmicos, (depreciacdo/amortizacao) e pelas variacdes nas contas patrimoniais.

b.16 Imposto de renda e contribuigéo social

O imposto de renda e a contribuicao social sao calculados sobre o lucro apurado em opera-
¢Bes consideradas como atos ndo cooperativos, de acordo com a legislacdo tributaria, e as ali-
quotas vigentes para o imposto de renda - 15%, acrescida de adicional de 10% quando for o caso,
e para contribuicdo social - 15%. A sobra apurada em operacdes realizadas com associados (atos
cooperativos) € isenta de tributacdo.

b.17 Coobrigacées

Conforme Resoluc¢ao 4.512/16 as coobriga¢des por garantias financeiras prestadas devem ser
objeto de avaliacdo e registro quando aplicavel, de provisGes para cobertura das perdas associa-
das ao final de cada més. O Calculo é efetuado conforme valores em garantia, sendo aplicado
sobre os valores o percentual conforme nivel de risco que o cooperado se encontra na Unicred
Desbravadora Sul ao final de cada més (nota 11).

3 - CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

As disponibilidades e as rela¢des interfinanceiras sao classificadas como caixa e equivalentes
de caixa para fins de apresentacdo da demonstracao dos fluxos de caixa, quando atendido as
determinac¢des da Resolu¢do CMN n° 3.604/2008.

DISPONIBILIDADES 2019 2018

Caixa e depositos bancarios 5.869 3.380

Centralizacdo financeira - (90 dias) - (nota 4) 389.116 409.142
394.985 412.522
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4 - RELACOES INTERFINANCEIRAS - ATIVO

Referem-se a centralizacdo financeira das disponibilidades liquidas da Unicred Desbravadora Sul de-
positada junto a Cooperativa Central, conforme determinado no artigo 17 da Resolu¢do n° 4.434/15.

2019 2018

Direitos junto a participantes

. S - 2
de sistemas de liquidacdo
Centralizacdo financeira 389.116 409.142
389.116 409.144

No exercicio de 2019 foram registrados os rendimentos, em ingressos de depdsitos intercooperativos,
no montante de R$ 24.926 (R$ 24.478 em 2018).

5 - OPERACOES DE CREDITO

a. Composicao por tipo de operacgao e prazo de vencimento

2019 2018
N]JAO NAO

CIRCULANTE TOTAL CIRCULANTE CIRCULANTE TOTAL

DESCRICAO CIRCULANTE

Cheque especial e

adiantamento a depositantes e 7 ks e i e
Empréstimos 105.565 155960 261.525 79.202 105.010 184.212
Titulos descontados 8.344 - 8.344 7.755 - 7.755
Financiamentos 29.004 80.568  109.572  24.021 89.879  113.900
Financiamentos imobiliarios 2.221 16.127 18.348 889 7.262 8.151
Crédito por avais e fiancas honrados 30 - 30 244 - 244

Proviséo para operacoes

de crédito de liquidacdo duvidosa sl (r2osy  QH0E) (de) (10212 (17:02E)

148.547 245382 393930 112.761 191939 304.700

b. Operacoes de crédito a pessoas fisicas

TIPOS DE OPERAGCAO 2019 2018
Adiantamento a depositantes - cheque especial 4.666 4.947
Empréstimos (CAC) 119.294 82.711
Titulos descontados 976 540
Financiamentos 44,788 55.156
Financiamentos imobilidrios 14.274 6.510
Credito por avais e fiancas honrados 30 226
(-) rendas a apropriar (318) (247)
(-) Provisao risco de crédito (3.448) (5.239)

180.261 144.604
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c. Operacoes de crédito a pessoas juridicas

TIPOS DE OPERACAO 2019 2018

Adiantamento a depositantes - cheque especial 3.149 3.229
Empréstimos (CAC) 143.224 102.530
Titulos descontados 7.504 7.324
Financiamentos 64.810 58.810

Financiamentos imobiliarios 4.075 1.658

(-) rendas a apropriar (839) (956)
(-) Provisao risco de crédito (8.255) (12.499)
213.668 160.096

d. Concentracao dos principais devedores

2019 2018
DESCRICAO % DO TOTAL VALOR % DO TOTAL
Maior devedor 11.853 2,92% 11.706 3,72%
10 maiores devedores 46.722 11,52% 40.024 12,73%
20 maiores devedores 67.576 16,66% 58.370 18,57%

A concentracdo é em relacdo a carteira das operacdes de crédito nas datas dos balancgos.

e. Classificacao pelo risco e provisionamentos

Nivel de Risco  Provisso%  OF ii’;g?fg
AA 0,00% 105.642
A 0,50% 115.376
B 1% 117.573
C 3% 47.149
D 10% 9177
E 30% 2.040
= 50% 1.811
G 70% 2.504
H 100% 4351
405.633

2019

PROVISAO

(577)
(1.176)
(1.414)
(915)
(612)
(905)
(1.753)
(4.351)

(11.703)

LiQuipo
106.159
114.799
115.020
45.735
9.159
1.428
905

751

393.957

OPERAGOES
DE CREDITO

81.662

81.277
98.952
29.985
10.562
3.663
5.367
1.221
9.749

322.438

2018

PROVISAO

(406)
(989)
(900)
(1.056)
(1.099)
(2.684)
(855)
(9.749)

(17.738)

LiQuipo
81.662
80.871
97.963
29.085
9.506
2.564
2.683

366

304.700
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f. Cronograma de vencimentos das operagoes

PRAZO
DESCRICAO
Vencidos ha mais de 15 dias 10.506 11.821
Vencidos até 15 dias 331 270
Vincendos até 90 dias 45.435 37.164
Vincendos de 91 até 180 dias 35.947 28.916
Vincendos de 181 dias até 360 dias 60.788 48.472
Vincendos de 361 dias até 720 dias 87.663 70.906
Vincendos apos 720 dias 166.120 126.092
(-) rendas a apropriar (1.157) (1.203)
405.633 322.438

g. Movimentacao da provisao para operacgoes de crédito de liquidacao duvidosa

2018
DESCRICAO 2° SEMESTRE EXERCICIO EXERCICIO
Saldo inicial (12.562) (17.738) (13.627)
Créditos baixados para prejuizo 3.295 10.287 5.198
Constituicdo/reversdao da provisao (2.436) (4.252) (9.309)
Saldo final (11.703) (11.703) (17.738)

h. Créditos baixados contra prejuizo, renegociados e recuperados
A movimentacdo da esta assim demonstrada:

2019 2018
DESCRICAO 2° SEMESTRE  EXERCICIO EXERCiCIO
Saldo inicial 33.048 28.358 25.921
Valor das operac¢des baixadas para prejuizo no periodo/exercicio 3.287 10.314 5.198
Valor das operag¢des recuperadas no periodo/exercicio (2.596) (4.933) (2.761)
Saldo inicial 33.739 33.739 28.358

Durante o exercicio foram realizadas recuperacdes no montante de R$ 2.316 (2018 R$ 610), que
haviam sido reconhecidos como prejuizo em exercicios anteriores. Foram realizadas renegociacdes, no
montante de R$ 6.826 (R$ 9.202 em 2018), classificadas nas opera¢des de crédito nota 5.



i. Ingressos de operacoes de crédito

DESCRICAO

2° SEMESTRE

EXERCICIO
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2018

EXERCiCIO

Rendas de adiantamentos a depositantes 104
Rendas de empréstimos 16.038
Rendas de empréstimos cheque especial 4.153
Rendas de empréstimos em inadimpléncia 287
Rendas de direitos creditérios descontados 704
Rendas de financiamentos 7.717
Rendas de crédito avais honrados 26
29.029

223

30.359

8.354

519

1.398

15.786

42

56.681

303

24.084

8.541

708

1.462

16.826

74

51.998

6 - OUTROS CREDITOS

2019

NAO

CIRCULANTE CIRCULANTE

DESCRICAO

TOTAL

CIRCULANTE

2018

NAO

CIRCULANTE JOTAE

Rendas a receber 109 109 511 - 511
Diversos
Adiantamentos e antecipaces 172 172 77 - 77
Devedores por depdsitos em garantias - 530 530 433 433
Pagamentos a Ressarcir 1.819 1.819 =
Impostos e contribuicdes a compensar 11 11 7 7
Devedores diversos 517 490 103 - 103
2.628 530 3.158 698 433 1.131
7 - OUTROS VALORES E BENS
DESCRICAO 2019 2018
Bens ndo de uso proprio 6.073 10.245
(-) Provisdo desvalorizacdo outros valores e bens (135) (221)
Materiais em estoque 21 6
Despesas antecipadas 179 161
6.138 10.191
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Refere-se a bens recebidos em dacdo de pagamento de dividas decorrentes de operacdes
de crédito. Estes bens sao destinados a venda.

Conforme a Circular n° 1.273 do Banco Central do Brasil, deve a instituicao providenciar
nova avaliacdo do bem para apuracao do real valor de mercado atualizado, com vistas a con-
templar a desvaloriza¢do correspondente. A provisdo por desvalorizacdo é registrada se o valor
real de mercado for inferior ao valor do custo contabil do bem.

8 - INVESTIMENTOS

DESCRICAO % PARTICIPACAO 2019 2018
Cooperativa Central 12,73% 14.896 13.305
14.896 13.305

9 - IMOBILIZADO E INTANGIVEL

Demonstrado pelo custo de aquisi¢cdo ou construcao, menos deprecia¢do e amortizacao acu-
mulada. As depreciacdes e amortizacdes sao calculadas pelo método linear, com base em taxas
determinadas pelo prazo de vida util estimada dos bens, conforme demonstrados abaixo:

a. Imobilizado de uso

2019 2018
TAXA ~
A DEPRECIAGAO 5 .
DESCRICAO ANUAL DE LiQuipo LiQuipo
DEPRECIACAO WAL T
Imobilizagdes em curso - iméveis - 164 - 164 1.314
Terrenos - 66 - 66 66
Edificacbes 4% 343 (181) 162 177
Instalacbes 10% 9.256 (3.471) 5.785 3.579
Mdoveis e equipamentos de uso 10% 5.078 (2.119) 2.959 1.701
Sistema de comunicacdo 10% 221 (80) 141 168
Sistema de processamento de dados 20% 876 (623) 253 278
Sistema de seguranca 10% 364 (213) 151 173
Sistema de transporte 20% 316 (162) 154 232
16.684 (6.849) 9.835 7.688




Movimentacdo - Imobilizado
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Imobilizacbes em curso - imoveis 74 3.059 (504) (1.315) 1314
Terrenos 66 = 66
Edificacbes 346 - 346
InstalacBes 5.440 - 845 6.285
Maoveis e equipamentos de uso 3.332 ) 261 3.592
Sistema de comunicagdo 161 - 75 236
Sistema de processamento de dados 797 - 106 903
Sistema de seguranca 332 = 28 360
Sistema de transporte 424 424
Saldo final 10.972 3.059 (505) - 13.526
b. Intangivel
DESCRICAO 2017 ADICAO BAIXA TRANSFERENCIA 2018
Depreciacao
Imobilizagdes em curso - imdveis -
Terrenos = =
Edificacbes (155) (14) (169)
InstalacGes (2.138) (568) - (2.706)
Moveis e equipamentos de uso (1.575) (316) (1.891)
Sistema de comunica¢do (51) 7 - (68)
Sistema de processamento de dados (528) (97) (625)
Sistema de seguranca (154) (33) - (187)
Sistema de transporte (107) (85) (192)
Saldo final (4708) (1.130) - - (5.838)
Saldo liquido 6.264 (1.929) (505) - 7.688
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DESCRIGAO 2018 ADICAO BAIXA TRANSFERENCIA 2019
Imobilizacdes em curso - iméveis 1.314 3.707 - (4.858) 163
Terrenos 66 = = = 66
Edificacbes 346 - (2) - 344
Instala¢Bes 6.285 - (13) 2.983 9.255
Moveis e equipamentos de uso 3.592 = (289) 1.776 5.079
Sistema de comunicacao 236 - (16) - 220
Sistema de processamento de dados 903 - (111) 85 877
Sistema de seguranca 360 - an 15 364
Sistema de transporte 424 - (108) - 316
Saldo final 13.526 3.707 (549) - 16.684

DESCRICAO 2017 ADICAO BAIXA TRANSFERENCIA 2018

Depreciacao - - - - -

Imobilizacdes em curso - imoveis - - - - -

Terrenos (169) (14) 1 - (182)
Edificacoes (2.706) (776) 12 - (3.471)
InstalacBes (1.891) (427) 200 - (2.119)
Maoveis e equipamentos de uso (68) (21) 9 - (80)
Sistema de comunicacdo (625) (101) 103 - (623)
Sistema de processamento de dados (187) (35) 9 - (213)
Sistema de seguranca (192) (78) 108 - (162)
Sistema de transporte (5.838) (1.452) 441 - (6.849)
Saldo final (5.838) (1.452) 441 - (6.849)
Saldo liquido 7.688 2.255 (108) - 9.835

Nesta rubrica registram-se os softwares adquiridos depois da criacdo do grupo Ativos Intan-
giveis pela carta circular do Banco Central do Brasil n® 3.357/2008. Sao registrados pelo custo
de aquisicao, amortizados pela vida util esperada do ativo.

10 - DEPOSITOS



2019 2018
DESCRICAO TAAl\)n(g:T'\lléj:gLA%E %iﬁf;ﬂfﬁgg LiQuiDO LiQuiDO
Outros Ativos Intangiveis 20% 248 (240) 8 6
248 (240) 8 6

Os depdsitos a vista ndo sao remunerados. Os depdsitos a prazo sao remunera-
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DESCRICAO 2019 2018
Depésitos a vista 68.598 58.916
Pessoa fisica 30.439 24.292
Pessoa juridica 38.159 34.624
Depdsitos sob aviso 3.459 4.653
Pessoa fisica 3.328 4518
Pessoa juridica 130 135
Depésitos a prazo 646.633 644.259
Pessoa fisica 379.820 366.588
Pessoa juridica 266.813 227.671
718.690 707.828

dos por encargos financeiros calculados com base no CDI e podem ser contratados em prazos
de vencimento variados.

No exercicio de 2019 foram remunerados encargos financeiros no montante de R$ 36.285
(R$ 33.572 em 2018), e foram registrados em dispéndios da intermediacdo financeira - opera-
cdo de captacdo de mercado. Destacamos em func¢do de sua liquidez imediata e sem 6nus, 0s
depositos sob aviso e a prazo foram classificados como parte integrante do passivo circulante.

Os depositos estao garantidos até o limite de R$ 250 mil por CPF/CNPJ pelo FGCoop (Fundo
Garantidor do Cooperativismo de Crédito), fundo este constituido por todas as cooperativas de
crédito brasileiras e bancos cooperativos integrantes do Sistema Nacional de Crédito Cooperativo
(SNCC). O FGCoop tem por finalidade conforme seu estatuto:

| - Proteger depositantes e investidores das instituicdes associadas,
respeitados os limites e condi¢des estabelecidos no seu Regulamento;

Il - Contribuir para a manutencao da estabilidade do
Sistema Nacional de Crédito Cooperativo (SNCC);

[l - Contribuir para prevencdo de crise sistémica no segmento cooperativista.
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11 - OUTRAS OBRIGACOES

2019 2018

~ NAO NAO
DESCRICAO CIRCULANTE . ociiante  TOTAL [CIRCULANTE oy e TOTAL

Sociais e estatutdrias

Fundo de assisténcia técnica, educacional e social 1.198 - 1.198 493 - 493
Cotas de capital a pagar 2.240 - 2240 1410 - 1.410
3.438 - 3.438 1.903 - 1.903

Fiscais e previdenciarias

Impostos/ contribuicdes a recolher 924 - 924 907 - 907

Provisdo para riscos fiscais = = = = 415 415
924 - 9.24 907 415 1.322

Diversas

Cheques administrativos 2.388 - 2.388 695 - 695

Provisao para despesas com pessoal 765 - 765 1.297 - 1.297

Provisdo para pagamento

participacdo funcionarios oos i oo o 7 o
Credores diversos - - - 527 - 527
Fornecedores diversos - - - 334 - 334
Bloqueio Judicial conta corrente - - - 140 - 140
Cartdes Bancoob a pagar = = = 366 = 366
Provisdo para riscos civeis e trabalhistas - 537 537 - 158 158
Provisdo coobrigac8es 263 - 263 218 - 218
4.021 537 4558 4170 158 4.328

8.383 537 8.920  6.980 573 7.553




As provisdes para riscos civeis, tributarios e trabalhistas foram registradas frente a eventu-
ais perdas em processos judiciais que Unicred Desbravadora Sul é parte. A Administracao da
Unicred Desbravadora Sul, constituiu provisao para riscos civeis, tributarios e trabalhistas em
montantes considerados suficientes para fazer face a eventuais perdas que possam advir de
desfechos desfavoraveis nas acdes. A provisdo teve a seguinte movimentacao no exercicio:

DESCRICAO FISCAIS CIVEIS TRABALHISTAS TOTAL
Saldo em 01 de janeiro de 2018 629 108 10 747
Provisdes durante o exercicio 13 - 40 52
Reverséao de Proviséo (227) - - (227)
Saldo em 31 de dezembro de 2018 415 108 50 572
Provisdes durante o exercicio 75 - 42 117
Provis@es utilizadas durante o exercicio - (107) (45) (152)
Saldo em 31 de dezembro de 2019 489 1 47 537

As provisdes para riscos civeis, tributarios e trabalhistas, refere-se as acfes judiciais de na-
tureza fiscal no montante de R$ 489 e estdo suportadas por depoésitos judiciais no mesmo
montante registrados em outros créditos no ativo ndo circulante. As provisbes de natureza
trabalhistas no montante de R$ 47 possuem deposito judicial no montante de R$ 41 e estao
classificados no ativo ndo circulante em outros créditos. E as provisdes de natureza civel na
quantia de R$ 1.

A cooperativa é ré em quarenta (trinta e nove em 2018) ac6es de natureza civel, com valor de
causa total de R$ 8.149 (R$ 3.381 em 2018), uma acao de natureza trabalhista no montante de
R$ 30 (ndo informado a¢des em 2018). Essas a¢des estdo em discussdo na esfera judicial, em 31
de dezembro de 2019. A assessoria juridica apresentou expectativa de perda possivel para os
referidos processos. Diante do progndstico emitido, a administracao decidiu em ndo registrar
qualquer provisdo para contingéncias em face desse assunto.

A provisdo de coobrigacdes é constituida para fazer frente a cobertura das perdas associa-
das as garantias financeiras. Em 31 de dezembro de 2019 o valor total de garantias prestadas
com coobrigacdes é de R$ 32.075 (R$ 25.903 em 2018) e a provisao constituida totaliza R$ 1.208
(R$ 1.828 em 2018).

2019 2018
Saldo inicial 218 184
Constituigcao 193 195
Reversao (148) (161)
Saldo final 263 218

RELATORIO DE GESTAO UNICRED | 2019
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12 - PATRIMONIO LiIQUIDO

a. Capital social

E representado pelas integralizacdes de 12.060 e 12.049 associados em 31 de dezembro de
2019 e de 2018, respectivamente. De acordo com o Estatuto Social, cada associado tem direi-
to a um voto, independentemente do numero de suas cotas partes. No exercicio de 2019, a
Cooperativa aumentou seu capital social em R$7.882, sendo (R$ 2.245 em 2018) com recursos
provenientes de novas integralizaces (R$ 4.011 em 2018) com sobras conforme AGO de 20 de
abril de 2018 (nota 12.c). Também houve pagamento de juros sobre capital proprio aos asso-
ciados no montante de R$ 1.225 (R$ 1.204 em 2018). Ao longo do exercicio ocorreram baixas,
no montante R$ 4.590 (R$ 867 em 2018), provenientes de associados desligados. O capital
social é de R$ 69.789 e de R$ 66.497 em 31 de dezembro de 2019 e de 2018, respectivamente.

b. Destinagdes estatutarias e legais
As sobras apuradas no fim do exercicio, conforme Estatuto Social, tiveram a seguinte destinacdo:

m 10% para a reserva legal com a finalidade de reparar perdas eventuais futuras e a aten-
der ao desenvolvimento das atividades da Cooperativa;

B 5% para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social (FATES), com a finalidade
de prestar assisténcia e educacdo a seus associados, familiares e empregados, que
podem ser executados mediante convénio com entidades especializadas, oficiais ou
ndo. Atendendo a Carta Circular n°® 3.224/06, o FATES é registrado como exigibilidade.

c. Deliberagao da assembleia geral ordinaria de 05 de abril de 2019

A Assembleia Geral Ordinaria aprovou as demonstracdes financeiras de 2018 por unanimi-
dade. Aprovou as destinacBes estatutarias de R$ 898 para reserva legal e R$ 534 para o Fundo
de Assisténcia Técnica, Educacional e Social (FATES). A Assembleia também deliberou pela des-
tinacdo das sobras apds as destinacfes estatutarias da seguinte forma: R$ 2.761 para aumento
de reserva legal; R$ 600 para FATES; R$ 200 para constituicao de fundo de expansao e R$ 2.634
para aumento de capital.

d. Sobras acumuladas

As sobras sdo distribuidas e apropriadas conforme o Estatuto Social, normas do BACEN e
posterior deliberacdo da Assembleia Geral Ordinaria (AGO). Atendendo a instrucao do BACEN,
o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social (F.A.T.E.S) é registrado como exigibilidade e
utilizado em despesas para o qual se destina, conforme a Lei n°® 5.764/71.

As Sobras dos Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018, apds o0s juros sobre o
capital, estdo assim compostas:
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Destinagdes estatutarias:

2019 2018

Sobras liquidas do primeiro semestre 6.217 4.819
Sobras liquidas do segundo semestre 6.097 2.459
Sobras liquidas do exercicio 12.314 7.278
Reserva legal (8.611) (714)
Reserva de expansdo (22) 121
Distribuicdo de Sobras 3.561

FATES - Ato cooperativo (1.185) (357)
FATES - Ato ndo cooperativo (613) (134)
Sobras liquidas a disposi¢cdo da AGO 5.444 6.194

As destina¢fes acima demonstradas foram apropriadas as respectivas contas nas demons-
tracdes financeiras de 31 de dezembro de 2019 e serdo submetidas para revisao e aprovacao
da Assembleia Geral Ordinaria (AGO).

e. Juros sobre capital

O capital social dos associados € remunerado. Para fins de apresentac¢do os juros sao reclassifi-
cados da despesa para o patriménio liquido e apresentado como uma distribuicdo de sobras. No
exercicio de 2019 foram apropriados R$ 1.225 (R$ 1.254 em 2018).

13 - INGRESSOS DE PRESTACAO DE SERVICOS

2018
DESCRICAO 2° SEMESTRE EXERCICIO EXERCICIO
Rendas de cobrancas 1.079 2.234 2.182
Rendas de tarifas bancarias 708 1.357 1.227
Rendas de compensacdo 348 664 670
Rendas de servico de custodia 2 5 -
Rendas de servico prioritarios 96 197 -
Rendas de servicos diferenciados 5 5 -
Rendas de pacotes de servicos 251 473 -
Rendas de intercambio Mastercard 615 1.079 890
Rendas de juros master 590 1.152 1.468
Rendas de anuidade master 491 957 787
Rendas de comissdo de seguros 1.022 2.397 2.309
Rendas de comissdo de previdéncia 618 1.177 1.060
Rendas de comissdo de consorcio 1.473 1.919 2.465
Rendas de outros servicos 328 596 1.152

7.626 14.212 14.210




RELATORIO DE GESTAO UNICRED | 2019

14. DISPENDIO COM PESSOAL E HONORARIOS

2018

DESCRICAO 2° SEMESTRE EXERCICIO EXERCiCIO
Dispéndios de honorarios 1.641 3.259 2.553
Dispéndios com beneficios 1.189 2.400 2.431
Dispéndios com encargos 1.696 3.388 3.360
Dispéndios com proventos 3.337 6.555 6.975
Dispéndios com participacdo no resultado 1.026 2.097 1.720
Dispéndios com treinamento 57 101 66
Dispéndios com remuneracdo estagiario 17 37 41

8.963 17.837 17.146

15 - OUTROS DISPENDIOS ADMINISTRATIVOS

2018

DESCRICAO 2° SEMESTRE EXERCICIO EXERCICIO
Dispéndios com servicos (4.998) (9.480) (8.261)
Dispéndios com aluguéis (583) (1.124) (930)
Dispéndios com comunicagdes (153) (277) (276)
Dispéndios com processamentos (455) (902) (699)
Dispéndios com viagens (371) (757) (588)
Dispéndios com propaganda e publicidade (496) (914) (819)
Dispéndio com manutenc¢do (340) (739) -
Dispéndios com seguros (112) (225) (206)
Dispéndios de depreciacdo e amortizacao (774) (1.457) (1.158)
Dispéndios com Unicred do Brasil (1.878) (3.769) (3.838)
Dispéndios com Cooperativa Central (1.942) (3.897) (3.326)
Outros dispéndios administrativos (720) (1.493) (1.945)

(12.822) (25.034) (22.046)




16 - OUTROS DISPENDIOS OPERACIONAIS

2018
DESCRICAO 2° SEMESTRE EXERCICIO EXERCiCIO
Fundo garantidor de depdsitos - FGCOOP (531) (1.032) (897)
Despesas com provisdes passivas (138) (256)
Outros dispéndios operacionais (58) (150) (470)
(727) (1.438) (1.367)
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17 - OUTROS INGRESSOS OPERACIONAIS

2018
DESCRICAO 2° SEMESTRE EXERCICIO EXERCICIO
Recuperacdo de créditos baixados como prejuizo 2.052 4247 2.941
Recuperacdo de encargos e dispéndios 21 152 66
Outros ingressos 42 184 177
2.115 4.583 3.184

18 - SEGUROS CONTRATADOS

A Administracdo da Unicred Desbravadora Sul adota a politica de contratar seguros, cujas
coberturas sao consideradas suficientes pela Administracdo e agentes seguradores para fazer
face a ocorréncia de eventuais sinistros. As premissas de risco adotadas, dada a sua natureza,
nao fazem parte do escopo da auditoria das demonstra¢des financeiras, consequentemente,
nao foram auditadas pelos nossos auditores independentes.

19 - INSTRUMENTOS FINANCEIROS

Os ativos e passivos financeiros estdao demonstrados no balanco patrimonial por valores
contabeis, os quais sdo iguais ou que se aproximam dos seus valores justos, conforme critérios
mencionados nas correspondentes notas explicativas, com destaque para as disponibilidades,
relacdes interfinanceiras, depdsitos a vista e a prazo.

20 - PARTES RELACIONADAS

A Unicred Desbravadora Sul é filiada a Cooperativa Central, em conjunto com outras Coo-
perativas singulares filiadas, que representa suas associadas perante os organismos governa-
mentais e privados ligados ao cooperativismo e as instituicdes financeiras.

A Cooperativa Central € uma sociedade cooperativista que tem por objetivo a organizacao
em comum em maior escala dos servicos econdmico-financeiros e assistenciais de suas filiadas
(cooperativas singulares), integrando e orientando suas atividades, de forma auténoma e inde-
pendente, através dos instrumentos previstos na legislacdo pertinente e normas exaradas do
Banco Central do Brasil, bem como facilitar a utilizacao reciproca dos servicos, para consecuc¢ao
de seus objetivos.
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Para assegurar a consecucdo de seus objetivos, cabe a Cooperativa Central, a coordenacao
das atividades de suas filiadas, a difusao e fomento do cooperativismo de crédito, a orientagao
e aplicacdo dos recursos captados, a implantacdao e implementacao de controles internos vol-
tados para os sistemas que acompanhem informacdes econémico-financeiras, operacionais e
gerenciais, entre outras.

A Unicred Desbravadora Sul responde solidariamente pelas obrigacdes contraidas pela Uni-
cred Central perante terceiros, até o limite do valor das cotas-partes do capital que subscrever,
proporcionalmente a sua participacdo nessas operagdes.

As operac¢des com a Cooperativa Central estdo especificadas abaixo:

DESCRICAO 2019 2018

Ativo 404.013 422 .449
RelacBes interfinanceiras (nota 4) 389.116 409.144
Investimentos (nota 8) 14.896 13.305
Receita 24.926 24.478
Ingressos de depdsitos intercooperativos (nota 4) 24926 24.478
Despesa (7.667) (7.164)
Cooperativa Central (nota 15) (3.897) (3.838)
Unicred do Brasil (nota 15) (3.769) (3.326)

As opera¢des sao realizadas em condi¢des normais de mercado e regulamentag¢des internas.

As operac0Oes de crédito e depdsitos sao realizadas em condi¢Bes semelhantes aquelas com os
demais cooperados. As remuneracdes pagas aos Diretores e membros dos Conselhos sdo delibe-
radas e aprovadas em Assembleia Geral Ordinaria.

As pessoas chave da Administracdao da Cooperativa abrangem os membros do conselho de ad-
ministra¢do, do conselho fiscal e da diretoria executiva, os quais tém autoridade e responsabilida-
de de planejar, dirigir e controlar as atividades da Instituicdo.

As transaces com as pessoas chave da Administracao, divulgadas abaixo, referem-se aos saldos
de depdsitos (a vista e a prazo) e as operacdes de crédito mantidas por elas na Unicred Integracao, as
quais foram realizadas dentro do contexto normal de suas atividades, observando as mesmas condi-
¢Oes estabelecidas para os demais cooperados.

Ainda em cumprimento do pronunciamento técnico CPC 05 (R1) - Divulgacao sobre Partes Re-
lacionadas, também estdo divulgados abaixo os valores referentes aos honorarios, a cédula de
presenca e as gratificacdes realizadas concedidas as pessoas chave da Administracao da Unicred
Integracao na competéncia do exercicio findo.

2019

NUMERO DE e OPERACOES DE = CAPITAL
MEmBROs  HONORARIOS ™ prnito DEPOSITOS SOCIAL

Conselheiros e diretoria 19 3.259 2.999 11.918 924

DESCRICAO

2018

NUMERO DE OPERACOES DE . CAPITAL
MEMBROS CREDITO DEFOSHOS SOCIAL

Conselheiros e diretoria 18 2.553 1.156 8.756 659

HONORARIOS

DESCRICAO




21 - RESUMO DA ESTRUTURA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS

Em cumprimento as normas do Banco Central do Brasil, esta instituicao implantou estrutura de
gerenciamento de risco compativel com a natureza e a complexidade dos seus produtos, servicos,
atividades, processos e sistemas, cuja descricao é apresentada no site da Unicred do Brasil e pode
ser acessada através do endereco eletrénico: www.unicred.com.br. Seus detalhes se encontram no
Regulamento de Gestdo de Riscos do Sistema Unicred, disponivel em portal corporativo.

De modo geral, esta estrutura fundamenta-se nos pilares regulamentares descritos na Resolu-
cdo CMN n° 4.557/17, tendo a atribuicao de identificar, mensurar, avaliar, mitigar, monitorar, con-
trolar e reportar os riscos assumidos pela instituicdo, bem como a interacao entre eles, mantendo-
-0s adequados aos niveis desejados e descritos na sua Declaracao de Apetite por Riscos e dando
suporte na definicdo de estratégias e na tomada de decisao pela alta administra¢ao.

Para cada tipo de risco incorrido existem diretrizes especificas, mas que podem ser assim
resumidas:

a) Risco operacional

Implantada em conformidade com a regulac¢do vigente, tem por objetivo identificar, avaliar,
monitorar e controlar os riscos associados a falhas, deficiéncias ou inadequagdes de processos
internos, pessoas e sistemas, ou de eventos externos.

b) Risco de crédito

Essa estrutura tem por objetivo identificar, mensurar, controlar e mitigar os riscos de perdas
associadas a contraparte de suas respectivas obriga¢des financeiras nos termos pactuados, a des-
valorizacao de contrato de crédito decorrente da deterioracao na classificacdo de risco do tomador,
a reducdo de ganhos ou remuneracdes, as vantagens concedidas na renegociacao e aos custos de
recuperacao, conforme estabelecido pelo regulador.

c) Risco de liquidez

Implantada em cumprimento a regulacdo vigente, a estrutura de gerenciamento de risco de
liquidez tem por objetivo identificar, avaliar, monitorar e controlar os riscos associados a possibi-
lidade de a instituicdo ndo ser capaz de honrar eficientemente suas obrigacdes esperadas e ines-
peradas, correntes e futuras, inclusive as decorrentes de vinculacao de garantias, sem afetar suas
operacOes diarias e sem incorrer em perdas significativas; e a possibilidade de a instituicdo nao
conseguir negociar a preco de mercado uma posic¢do, devido ao seu tamanho elevado em relacdo
ao volume normalmente transacionado ou em razao de alguma descontinuidade no mercado.

d) Risco de mercado

Essa estrutura tem por objetivo identificar, avaliar, monitorar e controlar os riscos associados a
perdas resultantes da flutuacdao nos valores de mercado de instrumentos detidos pela instituicdo.
Inclui o risco de taxas de juros, dos precos de acdes, da variacao cambial e dos precos de mercado-
rias (commodities) para os instrumentos detidos pela instituicdo.
e) Risco socioambiental

Em cumprimento a Resolucao CMN n° 4.327/14, esta instituicdo possui estrutura de gerenciamento
de risco socioambiental compativel com a natureza das suas operacdes, a complexidade dos produtos
e servicos oferecidos e a dimensao da sua exposi¢do a esse risco.
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f) Gestao de continuidade de negécios

De forma geral, a gestdo de continuidade de negdcios se fundamenta nos principios basicos
para garantir a resposta adequada a recuperac¢ao e restauracao dos processos mais criticos no
caso de ocorréncia de eventuais interrupcdes, em conformidade com as diretrizes estabeleci-
das pelo regulador.

g) Gestao de capital
Elaborada com base na regulacdo vigente, tem por objetivo o processo continuo de:
|. Monitoramento e controle do capital mantido pela instituicao;

Il. Avaliacao da necessidade de capital para fazer face
a0s riscos a que a instituicdao esta sujeita;

lll. Planejamento de metas e de necessidade de capital,
considerando os objetivos estratégicos da instituicao.

h) Seguranca da Informacao

A estrutura de Seguranca da Informacdo tem por objetivo assegurar a confidencialidade, a
integridade e a disponibilidade das informac&es, assim como dos produtos e servi¢os da Uni-
cred, visando garantir uma adequada operacdo do negocio frente aos riscos.

Possui estruturas de:

l. Governanca: definindo politicas, normativos e procedimentos internos, realizando a gestdo de

identidades, continuidade do negdcio e a identificacdo de riscos de seguranca da informacao;

Il. Cybersecurity: atuando no monitoramento de ataques, resposta a incidentes, analise de
vulnerabilidades, investigacBes e orientacfes as areas de Tl para prover sistemas, bancos de
dados, infraestruturas, etc. com um nivel de protecdo adequado;

lll. Prevencdo a Fraude: realizando o monitoramento de operac¢des, analise de contestac¢des,
melhoria de processos e tecnologias para evitar situa¢des de fraude interna ou externa.

A estrutura de gerenciamento de capital € apresentada no site da Unicred do Brasil e pode ser
acessada através do endereco eletrdnico: www.unicred.com.br. Seus detalhes se encontram no
Regulamento de Gestdo de Riscos do Sistema Unicred, disponivel em portal corporativo.

Chapecd, 31 de dezembro de 2019.

MARCOSJOSE KARPINSKI
Diretor Presidente

CPF 753.368.637-34
FABIO FOLETTO ALEXANDRE ORLANDIN
Diretor de Negécios Contador: RS-065690/0-4
CPF 678.855.430/72 CPF: 933.838.430
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal da Cooperativa Unicred Desbravadora Sul, no cumprimento de suas fun-
cOes estatutarias e a legislacao vigente, examinou as Demonstracfes Financeiras da Coope-
rativa, relativas ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2019, compreendendo: Balan¢o Pa-
trimonial, Demonstracdo de Resultado, Demonstracdes de Fluxo de Caixa, Demonstracdo das
MutacBes do Patrimonio Liquido e Notas Explicativas.

Nos referidos exames, levaram-se em consideracdo as analises realizadas nos livros, os do-
cumentos, atas e Parecer da Auditoria, bem como os critérios e procedimentos contabeis, tudo
em consonancia com a legislacdo vigente.

O Conselho Fiscal conclui que as referidas demonstrac¢des refletem adequadamente a situ-
acdo patrimonial e financeira da Cooperativa.

Chapeco, 31 de marco de 2020

RAJA ELIAS
Conselheiro Fiscal Efetivo

ROVANI jOSE RINALDI CAMARGO VOLNEI GARCIA ANTUNES
Conselheiro Fiscal Efetivo Conselheiro Fiscal Efetivo



RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE
SOBRE AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Aos
Administradores e Associados da
Unicred Desbravadora Sul - Cooperativa de Crédito Unicred Desbravadora Ltda

OPINIAO

Examinamos as demonstracdes financeiras da Unicred Desbravadora Sul - Cooperativa de
Crédito Unicred Desbravadora Ltda (“Cooperativa”), que compreendem o balanco patrimonial
em 31 de dezembro de 2019 e as respectivas demonstra¢des de sobras ou perdas, das muta-
¢des do patrimonio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem como
as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstrac8es financeiras acima referidas apresentam adequada-
mente, em todos os aspectos relevantes, a posi¢dao patrimonial e financeira da Unicred Desbra-
vadora Sul - Cooperativa de Crédito Unicred Desbravadora Ltda em 31 de dezembro de 2019,
o desempenho de suas operacdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data,
de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as instituicdes autorizadas a
funcionar pelo Banco Central do Brasil - BACEN.

BASE PARA OPINIAO

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de audi-
toria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na secao a
seguir, intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstrac¢des financeiras”.
Somos independentes em rela¢do a Cooperativa, de acordo com os principios éticos relevan-
tes previstos no Codigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas
pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas
de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e
apropriada para fundamentar nossa opinido.

RESPONSABILIDADES DA ADMINISTRAGAO E DA
GOVERNANCA PELAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

A administracdo é responsavel pela elaboracdo e adequada apresentacdao das demonstra-
¢des financeiras de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as institui-
¢des autorizadas a funcionar pelo BACEN e pelos controles internos que ela determinou como
necessarios para permitir a elaboracdo demonstrac¢des financeiras livres de distorc¢do relevan-
te, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboracao das demonstracdes financeiras, a administracdo € responsavel pela avalia-
¢do da capacidade de a Cooperativa continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os
assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na
elaboracdo das demonstra¢8es financeiras a ndo ser que a administracdo pretenda liquidar a
Cooperativa ou cessar suas operacdes, ou nao tenha nenhuma alternativa realista para evitar
0 encerramento das operacdes.

Os responsaveis pela governanca da Cooperativa sdo aqueles com responsabilidade pela
supervisdo do processo de elaboragao das demonstracées financeiras.

RELATORIO DE GESTAO UNICRED | 2019
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RESPONSABILIDADES DA ADMINISTR~ACAO EDA
GOVERNANCA PELAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstrac¢des financeiras, tomadas em
conjunto, estao livres de distorcao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e
emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranca razoavel é um alto nivel de seguran-
¢a, mas ndo uma garantia de que a auditoria realizada, de acordo com as normas brasileiras e inter-
nacionais de auditoria, sempre detecta as eventuais distorcoes relevantes existentes. As distor¢des
podem ser decorrentes de fraude ou erro e sao consideradas relevantes quando, individualmente ou
em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisdes econdmicas dos
usuarios tomadas com base nas referidas demonstracdes financeiras.

Como parte da auditoria realizada, de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da
auditoria. Além disso:

B |dentificamos e avaliamos os riscos de distor¢ao relevante nas demonstrac¢des financei-
ras, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos proce-
dimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de audito-
ria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinidao. O risco de ndo deteccdo de
distorcao relevante resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, ja que a
fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificagdo, omissao
ou representacdes falsas intencionais.

m Obtivemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para pla-
nejarmos procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas, ndo, com o
objetivo de expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da Cooperativa.

m Avaliamos a adequacao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimati-
vas contabeis e respectivas divulgacbes feitas pela administracao.

m Concluimos sobre a adequacdo do uso, pela administracdo, da base contabil de conti-
nuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza
relevante em relacdo a eventos ou condi¢es que possam levantar duvida significativa em
relacdo a capacidade de continuidade operacional da Cooperativa. Se concluirmos que
existe incerteza relevante, devemos chamar atencao em nosso relatério de auditoria para
as respectivas divulgaces nas demonstracdes financeiras ou incluir modificagdo em nos-
sa opinido, se as divulgacbes forem inadequadas. Nossas conclusdes estao fundamenta-
das nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatorio. Todavia, eventos
ou condicdes futuras podem levar a Cooperativa a ndo mais se manter em continuidade
operacional.

m Avaliamos a apresentacdo geral, a estrutura e o conteddo das demonstracdes financei-
ras, inclusive as divulgacbes e se as demonstracdes financeiras representam as corres-
pondentes transacfes e 0s eventos de maneira compativel com o objetivo de apresenta-
¢do adequada.

Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela governanca a respeito, entre outros aspectos, do
alcance e da época dos trabalhos de auditoria planejados e das constata¢des significativas de audi-
toria, inclusive as deficiéncias significativas nos controles internos que eventualmente tenham sido
identificadas durante nossos trabalhos.

Sdo Paulo, 19 de margo de 2020.

ERNST & YOUNG DARIO RAMOS DA CUNHA
Auditores Independentes S.S. Contador CRC
CRC - 25P034519/0-6 1SP214144/0-1
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AGENCIAS

Horério de Atendimento: 10h as 16h
Caixas Eletrénicos: 07h as 21h

CACADOR

Rua Victor Baptista Adami, 32 - Sala 2
Centro - Cacador - Santa Catarina.
Fone: (49) 3563-0008

CAMPOS NOVOS

Rua Sao Jodo, 305 - Sala 01
Centro - Campos Novos - Santa Catarina.
Fone: (49) 3544-1976

CHAPECO

Rua Marechal Deodoro da Fonseca, 413E
Centro - Chapec6 - Santa Catarina.
Fone: (49) 3323-0648

CONCORDIA

Rua Getulio Vargas, 357
Centro - Concérdia - Santa Catarina.
Fone: (49) 3442-0354

CORAL

Avenida Luiz Camdes, 210
Bairro Coral - Lages - Santa Catarina.
Fone: (49) 3224-2244

CURITIBANOS

Rua Coronel Vidal Ramos, 861
Centro - Curitibanos - Santa Catarina.
Fone: (49) 3245-1754

FRANCISCO BELTRAO

Av. Antdnio de Paiva Cantelmo, 540
Bairro Industrial - Franciso Beltrdo - Parana.
Fone: (46) 3524-6598

JOAGABA

Rua Francisco Linder, 540
Centro - Joagaba - Santa Catarina.
Fone: (49) 3522-7364

LAGES

Rua Lauro Muller, 663
Centro - Lages - Santa Catarina.
Fone (49) 3251-8800

SAO JOAQUIM

Rua Major Jacinto Goulart, 110
Centro - S3o Joaquim - Santa Catarina.
Fone: (49) 3233-3000

SAO MIGUEL DO OESTE

Rua Padre Aurélio Canzi, 1646

Centro - Sdo Miguel do Oeste - Santa Catarina.

Fone: (49) 3622-1040

Rua Brasil, 370

VIDEIRA  Centro - Videira - Santa Catarina.
Fone: (49) 3533-1299
Rua Sete de Setembro, 79
XANXERE Centro - Xanxeré - Santa Catarina.

Fone: (49) 3433-5554
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